ACTUALITE GENERALE

DES INFORMATICIENS DE LA DSIB RENFORCENT LEURS CAPACITES EN

LANGAGES SQL AVANCE ET PL/SQL
— S TN

Séminaire de renforcement de capacités sur le theme « langages SQL avancé et PL/SQL», du 15 au 17 mai 2024,
Cocody Angré.

Dans le cadre de la formation en Cbote d’lvoire des agents de Ia Direction
Générale du Budget et des Finances (DGBF), un séminaire de renforcement de
capacités sur le theme « langages SQL avancé et PL/SQL » a été organisé a
I'endroit des informaticiens de la Direction des Systémes d'Information
Budgétaire (DSIB), du 15 au 17 mai 2024, dans un complexe hotelier sis a
Cocody Angré.

Au nom du Directeur Général du Budget et des Finances, Madame LALLIER
Marie Hortense, Directeur de la Formation, de la Documentation et de la
Communication, a exhorté les participants a firer le maximum de cette
opportunité et a en faire une large diffusion aupres de leurs collegues : « les
différents themes développés, tout au long de ce séminaire vous permettront
d’'acquérir de nouvelles connaissances qui vous seront bénéfiques dans votre
carriere. C'est également une opportunité pour vous de partager vos
expériences en SQL avancé et PL/SQL dans vos domaines professionnels
respectifs.n a-t-elle souligné.



La session de formation a permis & quinze (15) informaticiens de Ia DSIB
d'acquérir des connaissances théoriques et pratiques en SQL avancé et en
PL/SQL Plusieurs themes ont été dispensés par Monsieur ORIA Yoann,
Consultant en Informatique, notamment les expressions régulieres et SQL, les
fonctionnalités SQL avancées en consultation, les jointures avancées, les
traitements conditionnels et itératifs, les fonctions et procédures stockées, la
création de vues.

Monsieur BAMBA Brahima, Chef de Service & la DSIB, en sa qualité de Porte-
parole des participants, a souhaité que ce genre d'apprentissage se
renouvelle afin de maintenir le cap et permettre a la DSIB de relever le défi de
la digitalisation et contribuer efficacement a I'atteinte des objectifs de la
DGBF.

DFDC

ANNEXE PHOTOS




MD Holding '

SOUS-TRAITANCE
TRAVAIL TEMPORAIRE

MD qudmg \

SOUS-TRAITANCE
TRAVAIL TEMPORAIRE
FORMATION

EN APPELS D'OFFRES

CE TECHNIQUE

EN ORGANISATION
STION D’ENTREPRISE




MD Holding

SOUS-TRAITANCE

RECRUTEMENT
\LEN RH
= _EN APPELS D’'OFFRES
o NCE TECHNIQUE

Y ”N ORGANISATION
s WON DENTREPRISE




