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INTRODUCTION

Le décret N° 2021-800 du 08 Décembre 2021 portant organisation du Ministere du Budget
et du Portefeuille de I'Etat a créé les Directions régionales du budget et des Finances dont

celle de la Région de I'lndénié-Djuablin.

La Direction Régionale du Budget et des Finances de la Région de I'lndénié-Djuablin couvre
trois (03) Départements et quatorze (14) Sous-Préfectures. Ce sont les départements
d’Abengourou (Chef-lieu de Région), d’Agnibilékrou et de Bettié et les Sous-Préfectures
d’Abengourou, de Niablé, d’Amélékia, d’Aniassué, d’Ebilassokro, de Yakassé Feyasse, de
Zaranou, d’Agnibilékrou, d’Akoboissué, de Damé, de Duffrebo, de Tanguelan, de Bettié et

de Diamarakro.

Le présent rapport fait le point des activités menées au sein de la Direction régionale au

cours du deuxieme trimestre 2024. Il s’articule autour des points suivants :

Situation du personnel de la DRBF ;
Logistigue de la DRBF ;

- Situation Budgétaire ;
- Activités réalisées ;
- Difficultés rencontrées ;

- Proposition de solutions.
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SITUATION DU PERSONNEL DE LA DRBF

La Direction Régionale du Budget et des Finances (DRBF) de la Région de I'Indénié-

Djuablin comprend quarante-un (41) agents répartis comme suit: vingt-sept (27)

fonctionnaires, sept (07) agents contractuels DGBF et sept (07) agents contractuels locaux.

(voir tableau suivant).

Répartition de I'effectif des agents de la DRBF de la Région de I'lndénié-Djuablin

246 725 E

365 768 Y

421100 Z

475260 N

806 739 F

857 246 B

343 774D

323 309 K

336 935 K

284 964 V

874 754 H

466 797 U

491 186 A

321627 X

372022 X

2776017

804 749 P

323576 W

387 065 A

GOURE Bi Bénié Jérbme
Mme PEHE née GBON
Dithey Nadege

DANHO Apia Jean-Louis

BLIZOUA BI N’'guessan
Domitien

N’GUESSAN Kouassi
Siméon

TANO Kouadio N'djoré

GUEI Oulai Arthur

TAOU Gouleon Genevieve

BINI née BILE N’'Dah Adoubo
Isabelle

SERI Bahi Dodobéa

AHOLIA Jean Marius Didier

KOUTOUAN Anongbé Lina
Francine

BAMBA Khalil-Hassan

AKA Christine Epse NANGO

BEUGRE Patricia Epse
TANO

Mme KOUASSI Née
OUATTARA Sala
BENGALY Fatoumata Epse
TRAORE

GOHI Bi Djé Paul

GNABOA Totihon Mireille
Laurice

Administrateur
Général Civil
Administrateur des
Services Financiers

Ingénieur
Informaticien Option
Génie Logiciel

Administrateur des
Services Financiers

Administrateur Civil

Ingénieur
Informaticien
option Réseaux et
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Administratif
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de Direction
Secrétaire Assistant
de Direction

Adjoint Administratif

Adjoint Administratif
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A4
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A3
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Cc2

Directeur
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Sous-Directeur
de la Solde
Sous-Directeur
du Suivi de
I’Exécution
Budgétaire
Chef de
Service

Chef de
Service

Chef de
Service

Chef de
Service

Chef de
Service
Opératrice de
Saisie
Assistant
SIGOBE

Décompteur
Opératrice de
Saisie
Assistant
SIGESCOD

Secrétaire de
Direction

Secrétaire
Secrétaire

Secrétaire

Agent

Agent

Direction
Régionale
Direction
Régionale

Direction
Régionale

Administratif
et Financier
Indemnités
Non
Permanentes

Opérations
Budgétaires

Traitement

Assistance
Technique
Opérations
Budgétaires
Assistance
Technique
Direction
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Opérations
Budgétaires

Assistance
Technique

Direction
Régionale

Accueil

Direction
Régionale

Accueil
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Permanentes
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Fonctionnaire

Fonctionnaire
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Fonctionnaire
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KOFFI Adjoua Sylvie Epse . - . Agent de Opérations . .
20 313958B KOUAME F | Adjoint Administratif C1 Transmission Budgétaires Fonctionnaire
21| 869327 G | GRAMBOUTE Aboudramane M | Adjoint Administratif = C1 Agent d_e . Opera}tlo_ns Fonctionnaire
Transmission Budgétaires
22 279859W  YAO Koffi Eugéne m  Agentspecialisé des .,  Agentde Opeérations 1 ionnaire
TP Transmission Budgétaires
S . - . Agent de Direction . .
23| 323605C | GOUEHO Gnonhegni Viviane F | Adjoint Administratif Cl Transmission Régionale Fonctionnaire
Agent de Direction
24 | 461845 X | BROU Adepaud Gaudens M | Agent de Bureau D1 | Transmission Réqional Fonctionnaire
Solde égionale
s Indemnités
25| 827958 X | TRE Bi Apollinaire M ?gent specialisé des D1 | Chauffeur non Fonctionnaire
permanentes
QUONIAN Henriette Andrée Secrétaire de Rattaché au | Contractuel
26| 989159H Viviane F | Agent Contractuel Direction Directeur DGBF
27 995324H  KOUAKOU Aya Victorine F  Agent Contractuel Secretaire de | Administratif | Contractuel
Direction et Financier | DGBF
Agent de .
28 989476 X  KOUASSI Adingra M | Agent de Sécurité Traitement Rattache au | Contractuel
Solde Directeur DGBF
. Agent de Direction Contractuel
29| 989321 T | KRA Kouamé M | Agent Contractuel Sécurité Régionale DGBE
30 KOUMA Akoua Adamou F | Agent Contractuel Technicienne Dl’re_ctlon Contractuel
Roselyne de surface Régionale local
Technicienne Direction Contractuel
31 AKROMAN Aya F | Agent Contractuel de surface Régionale local
32 KONAN Yao Vincent Agent de Sécurité Agent_d’e D|’r ection Contractuel
M Sécurité Régionale local
33 OUATTARA Bamory Agent Contractuel Agent_d’e D|’r ection Contractuel
M Sécurité Régionale local
34 KOUAKOU Kouamé Anselme Agent Contractuel Agent de Direction Contractuel
Aimé M 9 Sécurité Régionale local

AGNIBILEKROU

Matricule Nom et Prénoms Fonction Service Statut
Ingénieur des . .
h Assistant Assistance . .
1 421121 H | KOUAKOU YAO HERVE M Technlques A3 SIGOBE Technique Fonctionnaire
Informatiques
2 | 435642Z KOUTOUAN AMANTCHI M Assistant g |Assistant —jOpérations | oo i
Comptable Gestionnaire | Budgétaires
Technicienne Technicien Direction
3 TANO KOBENAN BRIS-LEON M de Surface de Surface Regllo.ngle- Contractuel local
Agnibilékrou

Nom et Prénoms Fonction Service

Matricule

1 | 995402 N | KOUASSI David M Contractuel ASS'S.tant . Assistance Technique Contractuel
Gestionnaire DGBF
Irié Lou Youanan Dany Opératrice de - - Contractuel
2 | 995424 L Claverie F Contractuel Saisie Opérations Budgétaires DGBF
s Agent de _— o Contractuel
3 | 995408 U KOUADIO Yao Sévérin M Contractuel Transmission Opérations Budgétaires DGBF




LOGISTIQUE DE LA DRBF

La logistique de la DRBF composée du matériel roulant, informatique et du mobilier de bureau est représentée dans le tableau ci-

dessous :
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- SITUATION BUDGETAIRE

3.1 Exécution du budget de la Direction Régionale

L’Etat ci-dessous présente le niveau de I'exécution du budget de la DRBF de I'Indénié-
Djuablin.

MFB/DGEF/DRBFID REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE

Union - Discipline - Travail
Situation d'Exécution Budgetaire
Region: 61 REGION DE L'INDENTE-DJUABLIN

\Ja Beneficiaire: 24010144 Direction Régionale du Budget et des Finances de |3 Region de | Tndenis-Djuablin (Abengourou)
ofe Rudget Acuel (B i fuid anda and and Ordce and P ! Disponibe
D=CA 00 g (HeB
1 Personnel 13,344,000 133400 6.580.000 4931% 6380000  6.580.000  100,00% 65800000 64000 9757% 676400
2 Biens ef services 20558987 0760 10.267.269  3500% 10.267.269  10.267.269 10000%  10.267.269 ;'mgmg‘ 6866%  a0mam
Total Général 13802987 Q681650 16T 394mp 16047269 16847289 100,00% 16,047 269 13,459,349‘ NB% g

TAUX D'EXECUTION

= Personnel = Bien et service



3.2 Exécution du budget des services déconcentrés de I’Etat dans la DRBF

MFR/DGRFCRBFID REFUBLIUE 0E COTE DIVOIRE
Unian - Discplne - Travall

Situation d'Execution Budgetaire

Evorcioe: 004 il TR TC IO Reon: 61 REGION DE LTNDENTE-DJUABLIN
7
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Eag B
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{Pesme U g 160NN gy LG 1LGHBN  [00%  LL6RAN  ywmun 9;,93% a0
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M manm TOATY mow  LIGI4 MSWEN 165  OMIM wum U9% g

f
1 Personng 3,000,000 00 L5000 mgs LS00 LSO0O00) do000%  LSO000D  qE0M0 10000%
1 Bl f servies WX mpnm LY paw o D614 13096640 79% GBI jwm T0% ey
6103 DEPARTEMENT DE BETTIE QAR QMM BT NG DA 16259943 B SM40 IeMm BAY% BN
 Biens el cervicss 0.308.232 e BT wew o 017803 16250043 WA 0440 o BA% g
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Ministére des Sports
Ministere de la Solidarité
Ministere de I'Hydraulique
® Ministére de I'Emploi et de la Protection Sociale
® Ministere de la Construction
» Ministere de la Promotion de la Jeunesse
® Ministere de la Femme
® Ministére des Ressources Animales
® Ministére du Tourisme
= Ministére des Mines, du Pétrole et de I'Energie
® Ministére du Commerce et de I'Industrie
Ministere de la Culture
Ministere des Eaux et Foréts
= Ministére de I'Environnement
= Ministére des Transports
H Ministere de la Communication
W Ministere de la Santé
® Ministére de I'Enseignement Technique
® Ministere de I'Education Nationale
® Ministere de |'Entretien Routier
® Ministere du Plan
® Ministere de la Justice
® Ministere de I'Intérieur
Ministére des Finances et du Budget
= Ministére de la Fonction Publique
» Ministére de I'Agriculture

® Ministére de la Défense

TAUX D'EXECUTION BUDGETAIRE PAR MINISTERE
AU 2e TRIMESTRE
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IV- ACTIVITES REALISEES
4.1 Activités transversales

s Le mardi 24 Avril 2024 : Participation a la réunion relative au projet de
construction d’'un lycée d’excellence de jeunes filles dans la commune
d’Abengourou tenue a la salle de réunion de la préfecture d’Abengourou.

s Le mercredi 22 mai 2024 au vendredi 24 mai 2024 : Participation au colloque
de la célébration du soixantenaire du Diocése d’Abengourou qui s’est tenu au
Sanctuaire Sainte Famille de Nazareth

% Lundi 27 mai 2024 : Réunion de prise de contact du Préfet de Région avec les
Directeurs Régionaux et chefs de service

% Vendredi 31 mai 2024 : Participation a la réunion de sensibilisation et d’échange
sur le domaine urbain a la mairie d’Abengourou

% Jeudi 27 juin 2024 : Participation a la réunion relative aux préparatifs de la féte
de I'indépendance a la préfecture de Région d’Abengourou

4.2 Activités de la Sous-Direction du Suivi de ’Exécution Budgétaire

Les activités de la sous-Direction du Suivi de I'Exécution Budgétaire durant ce
deuxieme trimestre sont présentées comme suit :

% Laréorganisation de la sous-direction du suivi de I’exécution budgétaire :

Pour une meilleure structuration de la Sous-Direction du suivi de I'exécution
budgétaire et un suivi adéquat des services administratifs de la région de I'lndénié-
Djuablin, une répartition des agents SIGOBE a été faite dans le service des
opérations budgétaires et le service d’assistance technique

% Le suivi de I'’exécution budgétaire et I’assistance des acteurs
Le suivi a porté essentiellement sur :

o Le traitement des dossiers a travers le SIGOBE

o Latransmission des dossiers traités aux acteurs de la dépense

o Enrélement des nouveaux acteurs nommeés au cours du deuxiéme trimestre

4.3 Activités de la Sous-Direction de la Solde

L’ensemble des dossiers traités est retracé dans les tableaux ci-dessous :
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LES DOSSIERS RECUS PAR LE SERVICE D’ACCUEIL

Déplacements

MOIS : Allocations Traitements Mariages Bulletins imprimes
temporaires
Avril 389 033 023 013 4384
Mai 279 026 027 012 616
Juin 169 22 20 05 618
TOTAL 837 81 70 30 1718




ETAT RECAPITULATIF DES BONS DE CAISSE AU TITRE DU DEUXIEME TRIMESTRE 2024

Mois Bons recus Bons retirés Bons non retirés ?goongsnéezzts)l
Avril 208 157 51 170.842.909
Mai 157 99 58 200.843.753
Juin 174 73 101 278.446.995
TOTAL 539 329 210 650.133.657
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TABLEAU RECAPITULATIF DES DOSSIERS TRAITES PAR LE SERVICE DU TRAITEMENT AU TITRE DU DEUXIEME

TRIMESTRE 2024

Mois Traitements Mariages C,hangem_ent de la situation
géographique et le transport
AVRIL 11 13 12
MAI 12 12 15
JUIN 09 05 11
TOTAL 32 30 38
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SERVICES DES INDEMNITES NON PERMANENTES

Activités
Voie Allocations Familiales Déplacements Temporaires
RECUS REJETEES TRAITEES FEUILLES FEUILLES FEUILLES
RECUES REJETEES TRAITEES
Avril 33 1 32 389 24 365
Mai 26 2 24 279 36 243
Juin 22 0 22 169 12 157
TOTAL 81 03 78 837 72 765
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V-DIFFICULTES RENCONTREES

En dépit de la détermination de la DRBF a atteindre ses objectifs, elle rencontre

quelques difficultés, tant au niveau de la Solde qu’au niveau du suivi de I'exécution

budgétaire. Ce sont entre autres :

5.1 Au titre des mobiliers et matériels

Besoin de trois (03) motos pour les agents de transmission ;
Défaillance de sept (07) onduleurs ;
Absence de groupes électrogenes a Abengourou et dans les services rattachés ;

Coupure intempestive d’électricité a Bettié;

Besoin d’un véhicule de liaison entre le chef-lieu de région et les autres départements
pour les missions des Sous-Directions ;

Besoin de scanner pour la numérisation des dossiers de la Solde

Vétusté des climatiseurs et inexistence de postes téléphoniques a la Sous-Direction
de la solde

5. 2 Au titre des locaux

Exiguité des locaux du ministere de la justice abritant les services de la DRBF a
Abengourou ;

Vétusté du batiment abritant la Sous-Direction de la Solde ;

Etat vétuste de la toiture de la salle de pool de saisie entrainant des écoulements
d’eau pendant la saison de pluie ;

Difficultés de coordination des activités des services de la Sous-Direction de la Solde
et de ceux de la Sous-Direction du Suivi de I'Exécution Budgétaire dues a
I'éloignement des deux Sous-Directions

5. 3 Au plan technique

Instabilité du réseau internet dans les deux Sous-Direction ;
L’instabilité réguliére du réseau « Solde An 2000 » ;

Etat défectueux des installations électriques a Agnibilékrou.

5. 4 Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire

Besoin d’'un assistant SIGOBE et d’'un opérateur de saisie a Niable ;

15



- Manque d’agent de transmission a Agnibilékrou ;

- Nombre insuffisant d’agents de transmission et d’'opérateurs de saisie a Abengourou.
5. 5 Au titre de la gestion de la Solde

- Le besoin de formation des agents (statut général de la fonction publique, rédaction
administrative et toute autre formation) ;

- Renforcer les capacités des agents sur les modules tels que la réforme budgétaire
et la rédaction administrative

5. 6 Au plan administratif et du personnel

- Nombre insuffisant du personnel ;

- Absence d’'une assurance maladie pour les contractuels.
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VI- PROPOSITIONS DE SOLUTIONS

6.1 Au titre des mobiliers et matériels

- Doter les agents de transmission de trois (03) motos) ;
- Remplacer sept (07) onduleurs défectueux ;

- Remplacer six (06) fauteuils agents hors usage;

- Equiper la DRBF d’un groupe électrogene ;

- Doter la DRBF d’un véhicule de liaison.

6.2 Au titre des locaux
- Aménager tous les services de la DRBF a Abengourou dans la mini-cité financiére ;

- Construire un batiment administratif pour le service SIGOBE de Bettié.

6.3 Au plan technique

- Rénover des installations électriques du service SIGOBE d’Agnibilékrou ;

- Renforcer la couverture internet avec un box d’'un autre opérateur téléphonique ;
- Stabiliser le réseau Solde « An 2000 » par la réalisation d’'une antenne relais ;

- Installer des postes téléphoniques dans les bureaux;

- Installer un réseau internet fiable

6.4 Au plan administratif et du personnel
- Affecter des agents en vue de pourvoir aux postes vacants

- Obtenir une assurance maladie pour les agents contractuels.

6.5 Au niveau du Suivi de ’Exécution Budgétaire

- Créer des habilitations des chefs de service de la Sous-Direction du Suivi de
I'Exécution Budgétaire pour la production des états statistiques

- Renforcer I'effectif des agents SIGOBE
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CONCLUSION

Ce rapport dresse le bilan des activités du deuxieme trimestre. Les difficultés rencontrées
par la DRBF-ID sont liées a I'exiguité des locaux, la vétusté des batiments, l'insuffisance du
personnel et a 'absence d’'un groupe électrogene a Abengourou. L’aménagement des
services dans la mini-cité financiere achevée a 98% et dotée d’un groupe électrogéne

faciliterait I'exécution des différentes activités de la DRBF de I'lndénié-Djuablin.
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