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INTRODUCTION 

 

Le décret N° 2021-800 du 08 décembre 2021 portant organisation du Ministère du Budget et du 

Portefeuille de l’Etat a créé les Directions Régionales du Budget et des Finances dont celle de la 

région du Moronou. En attendant l’acquisition de ses propres locaux, la DRBF de la région du 

Moronou occupe deux bureaux dans les locaux du Contrôle Financier de Bongouanou. 

 

Elle est dirigée par le Directeur Régional du Budget et des Finances de l’Indenié-Djuablin désigné 

par intérim couvre 3 départements que sont : 

 le Département de Bongouanou avec 63 services administratifs ; 

 le Département de M’Batto avec 36 services administratifs ; 

 le Département d’Arrah avec 27services administratifs.  

 

Le présent rapport fait le bilan des activités réalisées au cours du deuxième trimestre de l’année 2024. 

Il s’articule autour des points suivants :   

- Situation du personnel de la DRBF ; 

-  Logistique  de la DRBF ; 

- Situation Budgétaire ; 

- Activités  réalisées ; 

- Difficultés  rencontrées ; 

- Proposition de solutions. 
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I- SITUATION  DU PERSONNEL DE LA DRBF 

L’effectif de la DRBF du Moronou est de dix-sept (17) agents répartis comme suit : sept (07) fonctionnaires, sept (03) agents contractuels DGBF et sept 

(07) agents contractuels locaux. (Voir tableau  ci-après). 

 Répartition de l’effectif de la DRBF de la Région du Moronou par département. 

 

 

 

BONGOUANOU 

N° Matricule Nom et Prénoms 
Sexe 

(M/F) 
Emploi Grade Fonction Service Statut 

1 433 853 K 
GOUEDE 

EMILIENNE 
F 

Ingénieur des Techniques 

Informatiques  
A3 Assistant SIGOBE Assistance Technique Fonctionnaire 

2 420 678 J 

YAPO YWO 

ESTELLE EDITH 

Epse AGOUA 

F Attaché des Finances A3 
Assistant 

Gestionnaire 

Opérations 

Budgétaires  
Fonctionnaire 

3 995071 Y 
KOFFI N’DA 

DONATIEN 
M Assistant Gestionnaire  

Assistant 

Gestionnaire 

Opérations 

Budgétaires 
Contractuel DGBF 

4  
AGOUA EDMOND 

GUY 
M Administrateur Civil A4 

Agent de 

Transmission 

Opérations 

Budgétaires 
Fonctionnaire 

5  

KOUASSI 

N’GUESSAN 

BLAISE 

M Agent de Sécurité  Agent Sécurité Direction Régionale  Contractuel local 

6   

ALLOU DJEDOUA 

THIERRY-

BLANDINE 

F Technicienne de Surface   
Technicien  de 

Surface 
Direction Régionale  Contractuel local 
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ARRAH 

N° Matricule Nom et Prénoms 
Sexe 

(M/F) 
Emploi Grade Fonction Service Statut 

1 
455 731 W 

BAKAYOKO 

MOUSSA 
M 

Technicien Supérieur 

de l’Informatique 
B3 Assistant SIGOBE Assistance Technique Fonctionnaire 

2 

323 054 W 

ACHI EDWIGE 

CLARENCE EPSE 

BOTI 

F 
Secrétaire 

Dactylographe  
C2 

Assistante 

Gestionnaire 
Opérations Budgétaires Fonctionnaire 

3 
337 595 Q 

KOULA SERGE 

MICHAEL 
M Adjoint Administratif C3 

Agent de 

Transmission 
Opérations Budgétaires Fonctionnaire 

4 
 DRAME NANAN F 

Technicienne de 

Surface 
 

Technicienne de 

Surface 
Direction Régionale  Contractuel local 
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N° Matricule Nom et Prénoms 
Sexe 

(M/F) 
Emploi Grade Fonction Service Statut 

1 995085 N 

KOUAKOU 

KOUADIO 

TOUSSAINT 

M 
Technicien Supérieur 

en informatique 
B3 Assistant SIGOBE Assistance Technique 

Contractuel 

DGBF 

2 995101 E 
OKON YEDE 

PASCAL 
M Assistant Comptable B3 Assistant  SIGOBE Opérations Budgétaires 

Contractuel 

DGBF 

3 348489 R 

GOUESSE LOU 

ZOHOURALOU 

GEORGETTE 

F Agent de bureau  
Agent de 

Transmission 
Opérations Budgétaires Fonctionnaire 

4  Oula Tiénuy Landry M   Agent Sécurité Direction Régionale  Contractuel local 

5  Midjour Sami M   Agent Sécurité Direction Régionale  Contractuel local 

6  Dedji Yvette F   
Technicien  de 

Surface 
Direction Régionale  Contractuel local 

M’BATTO 
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II- LOGISTIQUE DE LA DRBF 

L’ensemble de la logistique composé du matériel roulant, informatique et du mobilier de bureau se présente à ce jour, selon les tableaux ci-dessous :  

 

HU : Hors d’Usage ;  

OP : Opérationne 

Direction 

Régionale 
ETAT 

MATERIEL 
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Bongouano

u 

OP 0 1 4 4 0 3 0 0 0 1 1 5 4 0 6 0 0 0 0 2  

HU 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

 

M’Batto    
OP 0 0 2 2 0 2 0 0 0 1 1 3 3 3 6 0 0 0 0 3 

HU 0 0 0 0 0     1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

        Arrah OP 0 0 2 2 0 1 0 0 0 0 1 3 3 2 5 0 0 0 0 1 
 HU 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total DRBF 
OP 0 1 8 8 0 6 0 0 0 2 3 11 10 5 17 0 0 0 0 6 

HU 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 
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III -   SITUATION BUDGETAIRE 

 

3.1 Exécution du budget de la Direction Régionale  

 

 La DRBF de la Région du Moronou n’ayant  pas de crédit de fonctionnement propre à elle, le tableau 

ci-dessous dresse le bilan de l’exécution des crédits des salaires des agents des DRBF des Régions de 

l’Indenié-Djuablin et du Moronou recrutés localement.   
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3.2 Exécution du budget des services déconcentrés de l’Etat dans la DRBF 
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IV-   ACTIVITES REALISEES 

4.1 Activités transversales 

 10 au 12 Juin 2024 : Séminaire de formation et de sensibilisation des acteurs des marchés 

publics à Yamoussoukro 

4.2 Activités de la Sous-Direction du Suivi de l’Exécution Budgétaire 

Durant ce deuxième trimestre de l’année 2024, la Sous-Direction du Suivi de l’Exécution 

Budgétaire a mené des activités dont les points clés sont les suivants :   

 

 La fiche de vérification :  

La mise en place d’une fiche de vérification des dossiers a permis de renforcer le contrôle des 

dossiers avant traitement. 

 L’assistance technique des acteurs : 

La correction des assignations, les affectations  des lignes budgétaires et l’enrôlement des 

acteurs de la dépense publique du Moronou se font régulièrement. 

 

     V-   DIFFICULTES RENCONTREES   

La DRBF rencontre quelques difficultés dans le cadre de son fonctionnement. 

5.1 Au titre des mobiliers et matériels 

- Besoin de motos (02) pour les  agents de transmission ;  

- Quatre (04) chaises visiteurs à remplacer; 

- Fauteuil agent défectueux (01) ; 

- Besoin d’une armoire de rangement (01) ; 

- Besoin de stabilisateur sept (07) ; 

- Défaillance de sept (03) onduleurs. 

 

5. 2  Au titre des locaux   

- Exiguïté de l’unique bureau abritant les services de la DRBF au sein de la sous-préfecture 

d’Arrah et accessible seulement par le secrétariat du Sous-Préfet; 

- Exiguïté des locaux du Contrôle Financier de Bongouanou abritant les services de la DRBF ; 

- Vétusté du bâtiment de la DRBF à M’Batto. 
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5. 3 Au plan technique 

- Instabilité du réseau internet ;   

- Absence de groupes électrogènes à Bongouanou et dans les services rattachés. 

5. 4 Au niveau du suivi de l’exécution budgétaire   

- Le délai de traitement et de signature des dossiers par certains ordonnateurs est relativement 

long notamment l’ordonnateur des services de impôts qui est basé à Yamoussoukro avec 

pour zone de compétence les régions des lacs, N’Zi, Iffou et Moronou. 

5. 5 Au plan administratif et du personnel 

- Absence d’une assurance maladie pour les contractuels ; 

- L’inexistence de services de la Solde. 

 

VI-   PROPOSITIONS DE SOLUTIONS  

6.1  Au titre des mobiliers et matériels 

- Doter les agents de transmission de  trois (03) motos) ; 

- Remplacer les chaises visiteurs et le fauteuil agent  en mauvais état ; 

- Remplacer trois (03) onduleurs et sept (07) stabilisateurs défectueux ; 

- Equiper le service d’une armoire de rangement 

 

6.2 Au titre des locaux 

- Construire un bâtiment administratif pour les services SIGOBE d’Arrah et de Bongouanou ; 

- Rénover le bâtiment de la DRBF à M’Batto. 

 

6.3 Au plan technique 

- Renforcer la couverture internet avec un box d’un autre opérateur téléphonique ;  

- Equiper la DRBF d’un groupe électrogène. 

 

6.4 Au niveau du Suivi de l’Exécution Budgétaire 

- Intégrer le module de gestion des délais dans le SIGOBE ; 

- Doter la DRBF du Moronou d’un budget de fonctionnement. 
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6.5 Au plan administratif et du personnel  

- Accorder le bénéfice de l’assurance maladie aux  agents contractuels locaux ; 

- Mettre à la disposition de la DRBF du Moronou le personnel Solde. 
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CONCLUSION  
 

En dépit des difficultés rencontrées par la DRBF du Moronou au cours du deuxième trimestre de 

l’année 2024, les activités se déroulent bien dans l’ensemble. La  résolution des problèmes relevés 

en tenant compte des solutions suggérées contribuerait à renforcer l’efficacité l’atteinte de la 

DRBF du Moronou. 

 

 


