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INTRODUCTION 
  
Dans le cadre de la politique de déconcentration et de rapprochement des services de la 
Direction Générale du Budget et des Finances (DGBF) avec les administrations publiques et 
les usagers, des Directions Régionales ont été créées par décret N° 2021-800 du 08 décembre 
2021. Ces Directions Régionales ont à charge d’assurer la coordination et la mise en œuvre 
des missions de la Direction Générale du Budget et des Finances dans leur zone de 
compétences respectives. Cette politique marque un pas important dans l'effort continu visant 
à améliorer l'efficacité de l'administration publique, à renforcer la transparence budgétaire et 
à mieux servir les citoyens.  

C'est dans ce contexte qu’a été créée la Direction Régionale du Budget et des Finances 
(DRBF) de l’Agnéby-Tiassa qui couvre quatre (04) départements à savoir Agboville, Tiassalé, 
Sikensi, Taabo.  

Les missions de la DRBF sont, entre autres, le suivi de l'exécution budgétaire et la gestion des 
opérations de solde des fonctionnaires et agents de l’Etat de la région. 

Le présent rapport examine en détail les activités réalisées par la DRBF au cours des trois 
premiers trimestres 2024. Il est structuré en quatre (04) parties présentées comme suit : 

- Les ressources ; 
- Les activités réalisées ; 
- Les difficultés rencontrées ; 
- Les solutions envisagées. 
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I- LES RESSOURCES DE LA DRBF 
 

La Direction Régionale du Budget et des Finances dispose pour la réalisation de ses missions, les ressources humaines, logistiques et 
budgétaires. 

 

1-  LES RESSOURCES HUMAINES 
 

La Direction Régionale de l’Agnéby-Tiassa est dirigée par un Directeur assisté de deux Sous-Directeurs, de cinq Chefs de Service et de 39 
collaborateurs répartis dans les cinq localités de la région selon le tableau ci-dessous : 

 

Tableau 1 : Etat du personnel 

N° Nom et Prénom (s) Sexe Emploi  Grade Fonction  Statut  Observation  
AGBOVILLE  

1 TAMBLA Cinaly M Démographe en Chef A6 
Directeur Régional 
du Budget 

Fonctionnaire En activité 

2 N’GORAN Konan Marius M 
Ingénieur Principal de 
l’Informatique 

A5 
Sous-Directeur du Suivi de 
l’Exécution Budgétaire 

Fonctionnaire En activité 

3 TOURE Soungalo M 
Administrateur des Services 
Financiers 

A4 
Sous-Directeur  
de la Solde 

Fonctionnaire En activité 

4 GBANE Lamine M 
Ingénieur des Techniques 
Informatiques 

A3 
Chef de Service des 
Opérations Budgétaires 

Fonctionnaire En activité 

5 KOFFI Konan Bernard M 
Ingénieur des Techniques 
Informatiques 

A3 
Chef de Service  
d’Assistance Technique 

Fonctionnaire En activité 

6 
KOUASSI née Etien  
Wa Tolla Rose Sonia 

F Attaché de Finances A3 
Chef de Service Administratif 
Financier 

Fonctionnaire En activité 

7 LIDE née Doho Bernadette F Attaché de Direction A3 
Chef de Service des 
Indemnités non Permanentes 

Fonctionnaire En activité 

8 
MICHEL née Tagouley 
Siheson  Adrienne Ashley 

F Attaché de Direction A3 
Chef de Service du 
Traitement 

Fonctionnaire En activité 

9 ATTA Véronique F Secrétaire Administratif B3 
Assistant Gestionnaire  
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

10 BIA Eddy Arsène M Contractuel  
Agent Spécialisé  
des Travaux Publics 

Contractuel DGBF En activité 
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11 KOFFI Ahou Juliette F 
Secrétaire Assistant de 
Direction 

B1 Sécrétaire Fonctionnaire En activité 

12 
KOMENAN N’da Adjoua  
Adélaïde  

F Secrétaire de Direction B3 Sécrétaire Fonctionnaire En activité 

13 
KOUHON Tchindjou  
Leny Doris 

F Sécrétaire des Finances B3 Agent décompteur Fonctionnaire En activité 

14 
KOUTOUAN Attoumin 
Thomas 

M Adjoint Administratif C1 Agent de transmission Fonctionnaire En activité 

15 KPAGNI Elia Yaha F Sécrétaire Administratif B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

16 MLINZI Youdé Constant M 
Agent de Maîtrise des 
Travaux Publics 

C2 Agent de transmission Fonctionnaire En activité 

17 NABOLE Allhassane M 
Ingénieur des Techniques 
Informatiques 

B3 Assistant SIGESCOD Fonctionnaire En activité 

18 NEMLIN Konlé Odile F Agent de Bureau D1 Agent de transmission Fonctionnaire En activité 
19 PETEY Badjo Jeanne Alix F Sécrétaire des Finances B3 Agent décompteur Fonctionnaire En activité 

20 
N’GORAN née Agoh Amoin 
Esther 

F 
Technicien Supérieur 
de l’ Informatique 

B3 Agent décompteur Fonctionnaire En formation 
pour 2 ans 

21 SOUMAHORO Fanta F Technicien Supérieur 
de la Communication 

B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

22 
COULIBALY née Tuo 
Wandja Sylvie 

F Sécrétaire Administratif B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

23 WAPO Florence F Contractuel  
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Contractuel DGBF En activité 

24 AMAFI Logbochi Estelle F Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 
25 DJEDJE Bédikoi Madeleine F Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 
26 FOFANA Losseni M Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 
27 KOUASSI Konan Raphael M Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 
28 ADEPO N’guessan N’gbocho M Contractuel  Agent de Sécurité Agent occasionnel En activité 
29 GROTTO Evariste M Contractuel  Agent de Sécurité Agent occasionnel En activité 
30 OGOU Adjéï Éric M Contractuel  Agent de Sécurité Agent occasionnel En activité 
31 OUEDRAOGO Salam M Contractuel  Agent de Sécurité Agent occasionnel En activité 

AZAGUIE 

32 ADJIRA Esme véronique F Contractuel  
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Contractuel DGBF En activité 
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33 
ESMEL Marie Liliane Epse 
N’da 

F Technicien Supérieur 
de l’ Informatique B3 

Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

34 NIEPA Hié Isaac M Secrétaire Administratif B3 
Agent de transmission 
 

Fonctionnaire En activité 

35 GOULIA Siéhi M Contractuel  Agent de Sécurité Agent occasionnel En activité 
36 KOUASSI Aya Josiane F Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 

SIKENSI 

37 BOHOUO Eliane Flavienne F 
Ingénieur des Techniques 
Informatiques 

A3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

38 
AKESSE Amoin  
Marthe Gislaine 

F Secrétaire Administratif B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

39 AKOUATIA Roland M Adjoint Administratif C1 Agent de transmission Fonctionnaire En activité 
TAABO  

40 BEHIBRO Amoin  
Arnoule Ginette F Technicien Supérieur 

de l’ Informatique B3 Assistant Gestionnaire 
de Crédit Fonctionnaire En activité 

41 KONAN Kouassi Pascal M Assistant Comptable B3 Assistant Gestionnaire 
de Crédit Fonctionnaire En activité 

42 KOUADIO N’guessan Pascal M Secrétaire Administratif B3 
Agent de transmission 
 

Fonctionnaire 
 

En activité 

43 KOUADIO Loukou Angèle F Contractuel  Technicienne de Surface Agent occasionnel En activité 
TIASSALE  

44 GONDO Guy Manwian M Secrétaire Administratif B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

45 KOUASSI Konan Patrice M Adjoint Administratif B3 
Assistant Gestionnaire 
de Crédit 

Fonctionnaire En activité 

46 MELEDJE Djedjesse Louis 
Ignace 

M Agent de Bureau D1 Agent de transmission Fonctionnaire En activité 

47 KOSSONOU Kouassi 
Abraham 

M Contractuel  Technicien de Surface Agent occasionnel En activité 

 
Tableau N° 1 : Personnel de la DRBF par Sexe, Emplo i, Fonctions, Statut et par Localité 

 

De l’analyse du tableau, il ressort un équilibre entre femme (23) et Hommes (24). En ce qui concerne le statut, le personnel de la DRBF comprend 
trente-deux (32) fonctionnaires, trois (03) contractuels DGBF, douze (12) agents occasionnels (sept (07) techniciens de surface et cinq (05) 
agents de sécurité). 
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S’agissant du personnel d’appui technique, il convient de noter que ces agents sont au nombre de vingt-quatre (24) dont treize (13) Assistants 
Gestionnaires de Crédit, trois (03) Agents Décompteurs, un (01) Agent SIGESCOD et sept (07) Agents de Transmission. 

 

2- LES RESSOURCES MATERIELLES, MOBILIERS ET LOGISTIQUES 
 

2 – 1  Matériel Roulant 

La DRBF-AT dispose d’un véhicule de fonctionnement et de neuf (09) motos. 
Sur les neuf (09) motos, trois (03) sont défectueuses et pourraient être reformées au profit des agents auxquels elles sont actuellement 
affectées hormis celui d’Azaguié.  
La situation du matériel roulant est présentée dans le tableau ci-après 
 

Tableau 2 : Etat du Matériel Roulant 
 

DÉSIGNATIONS MARQUE / TYPE 
DATE DE MISE  
EN SERVICE 

BÉNÉFICIAIRE OBSERVATIONS 

 
AGBOVILLE  

Véhicule Mitsubishi GLS  N° D 30 0111 06/05/2024 TAMBLA Cinaly Bon état 
Moto Camico 49 CC  N° D 69665 26/09/2023 KOUTOUAN Attoumin Thomas Bon état 
Moto Camico 49 CC  N° D 69669 11/10/2023 MLINZI Youdé  Constant Bon état 
Moto Camico AX 50CC  N° D 29627 05/07/2012 NEMLIN Konlé  Odile Défectueux 
Moto Salma JC125  N° D 69281 08/12/2015 NABOLE  Allhassane Bon état 

AZAGUIE 
Moto Camico 49CC  N° D 69651 20/06/2023 NIEPA Hié I saac Bon état 
Moto Camico 49 C  N° D 69651 06/09/2022 Non attribu é Défectueux 

TIASSALE  
Moto Camico 49 CC  N° D 69644 06/09/2022 MELEDJE Dj edjesse Louis Ignace Bon état 

SIKENSI 
Moto Suziki 125  N° D 29998 07/12/2011 AKOUATIA Rol and Défectueux 

TAABO  
Moto Camico 49 CC N° D 69 634 05/01/2023 KOUADIO N’ guessan Pascal Bon état 
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2-2   Matériel Informatique 

La DRBF-AT dispose dans l’ensemble de vingt-huit (28) ordinateurs de bureau, vingt-huit (28) imprimantes, vingt-huit (28) onduleurs, un (01) 
ordinateur portable ; vingt-huit (28) câbles d’imprimante et d’un CD d’installation Windows 11 Pro. La situation détaillée est présentée dans le 
tableau ci –dessous. 

Tableau 3 : Etat du Matériel Informatique  

LOCALITE  DESIGNATION 
DATE 

D'ENTREE 
BENEFICIAIRE  

SOURCE ETAT 
OBSERVATIONS 

DGBF DRBF BON DEFECTUEUX 

AGBOVILLE 

ORDINATEUR DE BUREAU  

TAMBLA Cinaly 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU 23/08/2023 
N'GORAN Konan 

Marius 

1  BON   

IMPRIMANTE 23/08/2023 1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

TOURÉ Soungalo 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
LIDÉ née Doho 

Bernadette 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  MICHEL née 
Tagouley Siheson 

Ashley 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

GBANÉ Lamine 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU 23/08/2024 
KOUASSI née Etien 

Wa Tolla Rose 

 1 BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
KOFFI Konan 

Bernard 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

ORDINATEUR DE BUREAU 23/08/2024  1 BON   
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IMPRIMANTE 23/08/2024 KOMENAN N'da 
Adélaïde 

 1 BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

KPAGNI Elia Yaha 
1   Défectueux  

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

ATTA Véronique 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

ORDINATEUR DE BUREAU  

SOUMAHORO Fanta 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
COULIBALY née 

Tuo Wandja Sylvie 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

WAPO Florence 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
PETEY Badjo 
Jeanne Alix 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
KOUHON Tchindjou 

Doris 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

KOFFI Ahou Juliette 
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  

NABOLÉ Allhassane  
1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

IMPRIMANTE MONOCHRONE 16/09/2024 

NON ENCORE 
ATTRIBUE 

5  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU 16/09/2024 5  BON   

ONDULEUR 16/09/2024 5  BON   

CABLE D'IMPRIMANTE   15 BON   

CABLE D'IMPRIMANTE 16/09/2024 5  BON   

ORDINATEUR PORTABLE 
HP i Core5 23/08/2024 1  BON   
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WINDOW 11 PRO 16/09/2024 5  BON   

AZAGUIE 

ORDINATEUR DE BUREAU  
ESMEL Marie  

Liliane Epse N’DA 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

ORDINATEUR DE BUREAU  ADJIRA Esme 
Véronique Epse 

Kouamé 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

TAABO 

ORDINATEUR DE BUREAU  
BÉHIBRO Amoin 
Arnoule Ginette 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
KONAN Kouassi 

Pascal 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

SIKENSI 

ORDINATEUR DE BUREAU  

AMONKÉ née 
Akessé 

Marie Gislaine 

1   Défectueux A remplacer 

IMPRIMANTE  1  BON  Maintenance  
à effectuer 

ONDULEUR  1   Défectueux Maintenance  
à effectuer 

ORDINATEUR DE BUREAU  

BOHOUO Eliane 
Flavia 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux Maintenance  
à effectuer 

TIASSALE 

ORDINATEUR DE BUREAU  
GONDO Guy 

Manvian 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1  BON   

ORDINATEUR DE BUREAU  
KOUASSI Konan 

Patrice 

1  BON   

IMPRIMANTE  1  BON   

ONDULEUR  1   Défectueux  

ORDINATEUR DE BUREAU  
NON  ATTRIBUE 

1  BON   
IMPRIMANTE  1  BON   
ONDULEUR  1   Défectueux  
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2-3   Matériel et du mobilier de bureau  

En terme de matériel et mobilier de bureau, la DRBF dispose de : 
33 Bureaux, 33 Fauteuils, 09 Meubles de Rangement, 47 Chaises Visiteurs, 17 Splits attribués et 05 Splits non encore attribués. 
 

Tableau 4 : Etat du Matériel et du Mobilier de Bure au 

LOCALITE  DESIGNATION DATE  
D'ENTREE BENEFICIAIRE  SOURCE ETAT OBSERVATION 

DGBF DRBF Bon  Défectueux  

AGBOVILLE 

BUREAU   

TAMBLA Cinaly 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT   1  BON    
FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    
SPLIT SMART ANTI CORROSION 1,5    1 BON    
BUREAU 23/08/2024 

KOMENAN N'da 
Adjoua Adélaïde 

 1 BON    
MEUBLE DE RANGEMENT 23/08/2024  1 BON    
FAUTEUIL   1  BON    
SPLIT SOGELUX 1,5 cv   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    
BUREAU 23/08/2023 

N'GORAN Konan 
Marius 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT 23/08/2023 1  BON    
FAUTEUIL 23/08/2023 1  BON    
CHAISES VISITEURS 23/08/2023 2  BON    
SPLIT    1  BON    
BUREAU   

TOURÉ Soungalo 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT 23/08/2023 1  BON    
FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    
SPLIT    1 BON    
BUREAU   

LIDÉ  
Née Doho 

Bernadette 

1   Défectueux   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL 23/08/2023 1  BON   
CHAISES VISITEURS   1 0    
SPLIT Sogelux 1,5 CV    1   Défectueux  
BUREAU   MICHEL  1   Défectueux  
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
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FAUTEUIL 23/08/2023 Née Tagouely 
Siheson Adrienne 

1  BON    
CHAISES VISITEURS   1     

SPLIT Sogelux 1,5 CV   1   Défectueux  
BUREAU   

GBANÉ Lamine 

1   Défectueux  
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   0  BON   
SPLIT NASCO 1,5 CV 08/04/2024  1 BON   
BUREAU   

KOFFI Konan 
Bernard 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   1   Défectueux  
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2     
SPLIT   1  BON   
BUREAU 23/08/2024 

KOUASSI Née Etien 
Wa Tolla Rose Sonia  

 1 BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   1   Défectueux  
FAUTEUIL 23/08/2023 1  BON   
CHAISES VISITEURS   1 0    
SPLIT NASCO 1,5 CV   1   Défectueux  
BUREAU   

KPAGNI Elia Yaha 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   0     
BUREAU   

ATTA Véronique 

1     
FAUTEUIL   1     
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
CHAISES VISITEURS   1   Défectueux  
BUREAU  

SOUMAHORO Fanta 

1   Défectueux  
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1      
CHAISES VISITEURS   1   Défectueux   
BUREAU   

WAPO Florence 

1      
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    

FAUTEUIL   1      
CHAISES VISITEURS   0      
BUREAU   

COULIBALY Née  
 

Tuo Wandja Sylvie 

1      
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1     
CHAISES VISITEURS   0     
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BUREAU   

NABOLE Allhassane  

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  01 01  
BUREAU   

PETEY Badjo 
Jeanne 

1   Défectueux  
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2   Défectueux  
SPLIT   1     
BUREAU   

KOUHON Tchindjou 
Leny Doris 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2   Défectueux  
SPLIT   1  BON   
BUREAU   

MLINZI Youdé 
Constant 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   1   Défectueux  
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   
BUREAU   

KOUTOUAN 
Attoumin Thomas 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    
BUREAU   

NEMLIN Konlé Odile 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT   1 0  Défectueux  
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   
BUREAU 23/08/2023 

KOFFI Ahou 
Juliette 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    

FAUTEUIL 23/08/2024 1  BON    
CHAISES VISITEURS 23/08/2024 1  BON    
SPLIT   1   Défectueux A remplacer 

SPLIT    
Bureau des Agents 

de Transmission 1       

SPLIT    Salle de Pool  1 1      

SPLIT SMART ANTI CORROSION 2CV 27/05/2024 Salle de Pool 2 1 1 BON    
 

AZAGUIE BUREAU   ADJIRA Esme 
Véronique 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0  0   
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FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   
BUREAU   

ESMEL Marie Liliane 
Epse N'DA 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   
BUREAU   

NIÉPA Hié Isaac 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    

SPLIT SMART ANTI CORROSION 1,5 CV 27/05/2024 
Bureau SIGOBE 

AZAGUIE 
 1  BON   

TAABO 

BUREAU   
BÉHIBRO Amoin 
Arnoule Ginette 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    

FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   2  BON    
BUREAU   

KONAN Kouassi 
Pascal 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   
BUREAU   

KOUADIO 
N'guessan Pascal 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   

SPLIT SMART ANTI CORROSION 1,5 CV 27/05/2024 
Bureau SIGOBE  

de TAABO  1  BON  

SIKENSI 

BUREAU   
BOHOUO Eliane 

Flavienne 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   1  BON   
BUREAU   

AMONKE Née 
Akessé Amoin 

Marthe Gislaine 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   1  BON   
BUREAU   

AKOUATIA Roland 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   2  BON   



 
15 

 
 
 
 

3- LE BUDGET DE LA DRBF 
 

Le budget actuel de la Direction Régionale de l’Agnéby-Tiassa s'élève à 38.609.818 FCFA contre 32.735.038 FCFA initialement prévu. A cet 
effet, il convient d’indiquer que la DRBF-AT a bénéficié de crédit complémentaire d’un montant de 5.874.780 FCFA. 
Le montant total des engagements est de 31.905.028 FCFA, soit un taux d’engagement de 82,63% (cf. tableau ci-dessous).  
 
 
 
 
 
 
 
 

SPLIT MIDEA 1 CV  Bureau SIGOBE 
SIKENSI 2   Défectueux  

TIASSALE 

BUREAU   
GONDO Guy 

Manvian 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   1  BON   
BUREAU   

KOUASSI Konan 
Patrice 

1  BON   
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON    
CHAISES VISITEURS   1  BON    
BUREAU   

MELEDJE Djedjesse 
Louis Ignace 

1  BON    
MEUBLE DE RANGEMENT   0 0    
FAUTEUIL   1  BON   
CHAISES VISITEURS   1  BON    

SPLIT CHIGO 2CV  Bureau SIGOBE 
TIASSALE 1   Défectueux  

DRBF-AT 
SPLIT SMART ANTI CORROSION 1,5 CV 27/05/2024 

Non encore attribué 
 1 BON    

SPLIT NASCO 1,5 CV- M1800 BTU/410 08/04/2024  1 BON   
SPLIT NASCO 1,5 CV 11/07/2024 3  BON   
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Tableau 5 : Situation d’exécution du budget de la D RBF-AT 

ACTIVITES BUDGET 
INITIAL 

BUDGET 
ACTUEL 

MONTANT 
EXECUTE 

TAUX 
D’EXECUTION 

 

76011200125 
Assurer les charges salariales de la Direction Régionale 

du Budget et des Finances de la Région de l’Agnéby-Tiassa 

12.240.000 12.240.000 9.180.000 75% 

 

76011200126 
Coordonner les Services de l’Administration 

du Budget et des Finances de la Région de l’Agnéby-Tiassa 

20.495.038 26.369.818 22.725.028 86,18% 

 

TOTAL GENERAL 
 

32.735.038 38.609.818 31.905.028 82,63% 
 

 

II- LES ACTIVITES REALISEES PAR LA DRBF-AT 

1- LE FONCTIONNEMENT DE LA DRBF 

Plusieurs activités ont été menées par la DRBF en terme notamment de gestion du personnel, de suivi de l’exécution budgétaire et du 
renforcement des capacités. Le point de la mise en œuvre de ces activités est retracé dans le tableau ci-après. 

 
Tableau 6 : Situation de mise en œuvre des activité s 

ACTIONS ACTIVITES PERIODE 
D’EXECUTION 

LIEU DE 
REALISATION OBSERVATIONS 

1 
Gestion  

du Personnel  

La gestion  
des Affaires 

Administratives 
de la DRBF 

1- Assurer la gestion du courrier 
 
 
2- Participer aux autres réunions  
    et cérémonies de la zone de    
    Compétence de la DRBF 
 
 
3- Echanger régulièrement par  
    WhatsApp, appels téléphoniques,  
    par mails avec les agents 
 

Tout au long 
du trimestre 

 
05/09/2024 

 
07/08/2024 

 
 

Tout au long 
du trimestre 

 
 

Toutes les 
localités 

 
Azaguié 

 
Agboville 

 
 

Toutes les 
localités 

 
 

41 Courriers départ 
26 courriers arrivés 
 
Journée Nationale de l’Arbre. 
 
Célébration du 64ième anniversaire de 
l’indépendance de la Cote d’Ivoire. 
 
Echanges réguliers par appels 
Téléphoniques, courriers, mails et 
WhatsApp avec les agents 
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4- Traiter les démarches 
administratives  
     et / ou personnelles entreprises 
    par les agents auprès du DRBF  
 
 5- Visite d’imprégnation des réalités 
    des agents des localités de      
    Taabo, Sikensi et Tiassalé 
 
6- Enrôlement biométrique des    
    Fonctionnaires et Agents de l’Etat 
 
 
7- Congés et Autorisations d’absence 

Tout au long 
du trimestre 

 
 

24/09/2024 
 
 
 
 
 

Agboville 
 
 
 

Taabo, Sikensi 
  Tiassalé 

 
 
 

 

Copie des demandes de permissions, 
des attestations de présences, 
demandes de congés annuels 
 
Rapport de mission 
 
 
Tous les agents Fonctionnaires de 
DRBF-AT se sont ont procédé à leur 
enrôlement biométrique  
 
Treize (13) agents ont bénéficié de 
congés annuels  

Assister les Agents de la DRBF 

12/08/2024 
 
 
 
 
 

02/09/2024 
 
 
 

07/09/2024 

Abidjan 
 
 
 
 
 

Agboville 
 
 
 

Azaguié 

La DRBF a annoncé sur le groupe 
WhatsApp la naissance de la fille du 
Sous-Directeur du Suivi de  
L’Exécution Budgétaire Monsieur 
N’goran Konan Marius 
 
Accouchement de l’Assistant 
Gestionnaire de Crédit Mme Coulibaly 
née Tuo Wandja Sylvie 
 
La DRBF était présente aux obsèques du 
frère cadet de Monsieur N’goran Konan 
Marius Sous -Directeur du Suivi de 
l’Exécution Budgétaire 

2 
Suivi de 

l’Exécution 
Budgétaire 

 

Assistance des acteurs du SIGOBE en région  
 
 
 
 
Edition de la situation d’exécution budgétaire 
 
 

Tout au long 
du trimestre 

 

Agboville 
 
 

 
 
 

Agboville 

Au cours du troisième trimestre 2024, 
dix-sept (10) comptes ont été 
déverrouillés et huit (08) nouveaux 
enrôlements ont été effectués.  
Vingt un (21) lignes ont été marquées  
 
Vingt-cinq (25) situations d’exécution 
budgétaires ont été éditées et mises à la 
disposition des Gestionnaires de Crédits 
demandeurs. 
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3 
Renforcement  
des capacités 

Formation des Agents de la DRBF 

14/08/2024 
 
 

05/09/2024 
 
 
 
 
 

06/09/2024 

Agboville 
 
 

Agboville 
 
 
 
 
 

Agboville 

Présentation de l’Observatoire  
du Service Public (OSEP) 
 
Formation sur les Droits et Obligations 
du Fonctionnaire et la Rédaction 
Administrative par les services de la 
Direction Régionale de la Fonction 
Publique 
 
Séance de travail avec Madame 
Le Médiateur Délégué 

4 
Elaboration 
du projet de 
Budget de la 
DRBF et du 
suivi de son 
exécution 

 
Elaborer le projet de Budget 2025 

 
Suivre l’exécution du Budget 

 
31/07/2024 

 
Tout au long  
du trimestre 

 
Agboville 

 
Agboville 

 
Canevas de consolidation du Budget 
 
Situation d’exécution du Budget  
du 3ème trimestre 

 

 

2- LE SUIVI DE L’EXECUTION BUDGETAIRE 

 
2-1 Exécution du budget de la DRBF 

 
2-1-1 Dépenses de fonctionnement de la DRBF (Hors salaire) 

 
Le tableau ci-après fait la synthèse des dépenses de fonctionnement hors salaire exécutées par le DRBF à la date du 30 Septembre 2024. 
 

Tableau 7 : Situation d’exécution des dépenses de f onctionnement (hors salaire) de la DRBF -AT 
 

Nature  
de la Dépense  

Budget  
(A) 

Engagement  
(B) Taux  

Engagement 
Visés CF 

Liquidation  
Visées CF  

Mandat  
Visées CF  

Mandat  
(Pec) 

Disponible  
(C=A-B) 

241100 
Mobilier et matériel de bureau  
(autre qu'informatique) 

3.163.851 3.082.500 97,43 3.082.500 3.082.500 3.082.500 0 81.351 

242100 Matériel informatique 3.441.159 3.351.200 97,39 3.351.200 3.127.000 3.127.000 0 89.959 

601100 
Achats de petits matériels, Fourniture  
de bureau et documentations 

3.327.702 1.910.497 57,41 1.910.497 1.910.497 1.910.497 0 1.417.205 

601200 Achats de carburants 6.454.000 4.789.610 74,21 4.789.610 4.789.610 4.789.610 4.789.610 1.664.390 
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601400 
Achats de fournitures et consommables 
pour le Matériel informatique 4.773.085 4.730.446 99,11 2.691.996 2.691.996 2.691.996 0 42.639 

601590 Autres achats de petits Matériels et 
fournitures techniques 

1.109.234 1.109.000 99,98 1.109.000 1.109.000 0 0 234 

614190 
Autre entretien des Locaux  
(y compris matériels et fournitures) 

1.109.234 1.014.075 91,42 1.014.075 0 0 0 95.159 

614790 
Autre entretien et réparation des 
véhicules, pneumatique 

1.327.702 1.327.701 100 0 0 0 0 1 

629200 
Frais de réception, de fêtes et de 
cérémonies 

1.663.851 1.409.999 84,74 884.000 884.000 884.000 0 253.852 

 
TOTAL 

 

 
26.369.818 

 

 
22.725.028 

 

 
86,18 

 
18.832.878 

 
17.594.603 

 

 
16.485.603 

 

 
4.789.610 

 
3.644.790 

 
Le budget alloué à la DRBF de la région de l’Agnéby-Tiassa pour coordonner les Services de l'Administration du Budget et des Finances s’élève 
à 26.369.818 FCFA.  
Le montant total des engagements est de 22.725.028 FCFA soit un taux d’engagement de 86,18%. 
Le plafonnement de 52,5% à fin Septembre 2024 , a été largement dépassé car la DRBF de la région de l’Agnéby-Tiassa a été autorisée à 
engager son budget à 100%. 

 
   2-1-2 Dépenses de personnel de la DRBF 
 

Le budget alloué à la DRBF de la région de l’Agnéby-Tiassa pour assurer les charges salariales s'élève à 12.240.000 FCFA.  

Le montant total des engagements est de 9.180.000. FCFA soit un taux d’engagement de 75%.  

A fin Septembre 2024, le plafond de 75% concernant le personnel a été atteint (cf. tableau ci-dessous). 
 

 Tableau 8 : Situation d’exécution des dépenses de p ersonnel (salaire) de la DRBF  
 

Nature  
de la Dépense  

Budget  
(A) 

Engagement  
(B) Taux  

Engagement 
Visés CF 

Liquidation  
Visées CF  

Mandat  
Visées CF  

Mandat  
(Pec) 

Disponible  
(C=A-B) 

662200 Remunerations du 
personnel occasional 

12.240.000 9.180.000 75 9.180.000 9.180.000 9.180.000 8.160.000 3.060.000 

 
TOTAL 

 
12.240.000 9.180.000 75 9.180.000 9.180.000 9.180.000 8.160.000 3.060.000 
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2-2 Exécution du budget des services déconcentrés par Département 
 
  

Tableau 9 : Situation  d’exécution du budget par département 
 

 

N° Département Budget 
Voté 

Budget  
Au 30 Juin 

2024 

Budget 
Actuel (A) 

Demande 
d’Eng. 

(B) 

Taux 
d’Eng. 

[B/A](%) 

Liquidation  
Visées CF  

(H) 

Mandats 
Visés CF  

(J) 

Mandats  
Pec 
(K) 

Disponible 
(A-B)  

1 AGBOVILLE  1.061.412.535 1.065.437.315 1.166.437.315 512.654.396 43,95 398.558.903 370.736.443 263.531.117 696.813.238 
2 TIASSALE  353.392.007 353.392.007 363.392.007 182.354.554 50,18 121.498.219 75.275.325 61.470.075 181.037.453 
3 TAABO  109.151.137 109.151.137 109.151.137 56.083.210 51,38 35.946.699 24.709.314 17.343.692 53.067.927 
4 SIKENSI 120.583.408 121.783.408 121.783.408 46.792.428 38,42 23.183.020 17.715.526 10.912.253 74.990.980 

TOTAL 1.644.539.087 1.649.763.867 1.760.763.867 797.884.588 45,31 579.186.841 488.436.608 353.257.137 1.007.436.314 
 

 
Le budget actuel de la Région de l’Agnéby-Tiassa est de 1.760.763.876 FCFA contre un budget initial de 1.649.763.867 FCFA. Il convient 
d’indiquer que le budget initial avait déjà connu une première hausse au cour du premier semestre 2024 s’établissant à 1.649.763.867 FCFA  
Ainsi à fin Septembre 2024, le budget a connu hausse globale de 7,1%. 
  

Le plafonnement de 52,5 % à fin Septembre 2024 , n'a pas été atteint.  
Pour le détail des dotations de crédits alloués par département et par ministère voire les annexes 1, 2, 3, 4 et 5. 
 

 Département d’Agboville : 
Le taux de consommation (52,5%) n’a pas été atteint parce que certains services n’ont pas respecté le rythme de consommation des crédits 
budgétaires, notamment le Ministère du Tourisme et des Loisirs qui est à 8,92%. 
Ce taux (8,92%) est dû au fait que le budget de ce Ministère comporte une ligne à marché d’un montant de 48.825.470. Le marché a été approuvé 
tardivement et n’a donc pas pu être engagé à temps.  
 

 Département de Tiassalé:  
Le taux de consommation de 50,18% peut s’expliquer par le fait que la Direction Départementale de la Jeunesse est restée à un taux 
d’engagement de 28,33% pour raison de santé de l’Ordonnateur Délégué. 
Par ailleurs les services du Ministère de la Santé, de l’Hygiène Publique et de la Couverture Maladie Universelle ont réalisé un taux de 37,17% 
parce qu’ils n’ont pas fait d’engagement sur la ligne de Services Extérieurs de Gardiennage (622500) car les contrats de gardiennage n’avaient 
encore été enregistrés au Service de la Conservation Foncière de la Direction Générale des Impôts.. 
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 Département de Taabo: 

Le taux de 51,38% est essentiellement dû au faible taux de consommation des crédits 
budgétaires réalisé par le Ministère de la Construction, du Logement et de l’Urbanisme (35%). 
 

 Département de Sikensi: 
Le taux de consommation (38,42%) s’explique en grande partie par le fait que l’Hôpital Général 
de Sikensi n’a émis aucun engagement. 

 
        2-3 Exécution du budget des services territoriaux 
 

2-3-1 Fonctionnement (Titre I) 
 

         Tableau 10 : Situation d’exécution du budg et de fonctionnement des Collectivités Territoriale s. 
 

Entité 
Dotation 
Actuelle 

(A) 

Engagement  
(B) 

Taux d’  
Engagement 

[B/A](%) 

Montant 
Ordonnancé 

(C) 

Montant 
PEC 
(D) 

Disponible 
(E=A-B) 

Conseil Régional 
de l’Agnéby-Tiassa 1.348.986.000 430.539.858 31,92% 00 00 918.446.142 

Commune 
d’Agboville 

871.918.000 320.485.514 36,76% 60.094.308 00 551.432.486 

 
Total Général 
 

 
2.220.904.000 

 
751.025.372 

 
33,82% 60.094.308 00 1.469.878.628 

 
 

Le budget de Fonctionnement global alloué au Conseil Régional et à la Commune d’Agboville 
s'élève à 2.220.904.000 FCFA et le montant total des engagements est de 751.025.372 FCFA 
soit un taux d’engagement de 33,82% (Cf. annexes 6 et 7). 
Le taux d’engagement généré à partir de l’applicatif SIGESCOD s’explique par le fait que les 
Services Financiers des Collectivités Territoriales ne renseignent pas les informations 
budgétaires en temps réel dans le système. Cette situation est due notamment à la réticence 
du service financier du Conseil Régional de l’Agnéby-Tiassa à exécuter le budget à travers 
l’applicatif SIGESCOD. 
 
 

2-3-2 Investissement (Titre II) 
 

Tableau 11 : Situation d’exécution du budget d’inve stissement des Collectivités Territoriales 
 

Entité 
Dotation 
Actuelle 

(A) 

Engagement  
(B) 

Taux d’Eng. 
[B/A](%) 

Montant 
Ordonnancé 

(C) 

Montant 
PEC 
(D) 

Disponible 
(E=A-B) 

Conseil Régional 
de l’Agnéby-Tiassa 

2.738.733.000 00 0% 00 00 2.738.733.000 

Commune 
d’Agboville 

517.497.000 26.596.000 5,14% 00 00 490.901.000 

 
Total Général 
 

3.256.230.000 26.596.000 0,82% 00 00 3.229.634.000 

                 
 
  Le budget d’investissement global alloué au Conseil Régional et à la Commune d’Agboville 
s'élève à 3.256.230.000 FCFA. 
Le total global des engagements s’élève à 26.596.000 FCFA soit un taux d’engagement de 
0,82% (Cf. annexes 8 et 9). 
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Le niveau de ce taux est la conséquence de la faible utilisation de l’applicatif SIGESCOD par 
les services financiers des Collectivités Territoriales. 

 

3- LES ACTIVITES DE TRAITEMENT DE LA SOLDE DES 
FONCTIONNAIRES ET AGENTS DE L’ETAT  
 

Le traitement effectué dans la Région consiste en la mise à jour régulière des situations 
administratives et civiles des Fonctionnaires et Agents de l’Etat. Cette mise à jour donne lieu 
à des opérations de centralisation des informations des ressources humaines ainsi qu’à leur 
transmission aux services compétents de la Direction Régionale du Budget et des Finances 
(DRBF) dans un délai raisonnable. La DRBF est chargée de ces activités en vue de maintenir 
une base de données fiable. Cette mission inclut les contrôles des indemnités et accessoires 
de salaires. Ces opérations de Solde sont régies par les missions suivantes : 

- la sensibilisation des Fonctionnaires et Agents de l’Etat ; 

- le traitement des requêtes des Fonctionnaires et Agents de l’Etat ; 

- la lutte contre le paiement de trop perçus et les mandatements indus. 

. 

3.1 La sensibilisation des Fonctionnaires et Agents de l’Etat 

Après les étapes de sensibilisation pendant les réunions de rentrée budgétaire dans les 
différents départements de la Région de l’Agnéby-Tiassa, et le courrier d’information du Préfet 
de Région, Préfet du département d’Agboville en date du 10 mai 2024, donnant instruction aux 
différents chefs des services déconcentrés à l’effet de transmettre la liste nominative de leurs 
personnels à la DRBF, un élan d’engouement s’est produit chez les Fonctionnaires et Agents 
de l’Etat. Ces derniers se sont rendus dans nos locaux pour s’informer davantage sur les 
différentes prestations de la DRBF. 
A l’issue de ces activités, un audit régulier de la base de données est réalisé afin de s’assurer 
de la qualité et de la conformité des informations fournies.  

A ce jour, l’effectif des Fonctionnaires et Agents de l’Etat ayant fait le changement de lieu 
d’affectation depuis janvier 2024 est de 6056 comparativement à 4903 Fonctionnaires et 
Agents de l’Etat en décembre 2023 ; soit un écart de 1153. 

Cela pourrait s’expliquer par le fait que certains Fonctionnaires exerçant dans la Région de 
l’Agneby-Tiassa n’étaient pas pris en compte dans l’effectif des Fonctionnaires de la région. 

Il importe de signaler que ces résultats ont été possibles grâce à l’intervention d’une équipe de 
la Direction des Systèmes d’Information Budgétaire (DSIB) sollicitée par la DRBF pour rétablir 
la connexion internet au 3ème étage du bâtiment. 

 
 

3.2 Le traitement des requêtes de Solde des Fonctionnaires et Agents de l’Etat 

L’ensemble de ces activités réalisées sont répertoriées dans le tableau ci-dessous : 
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Tableau 12 : Situation statistique des requêtes tra itées 

  

 
A partir du tableau, l’on note que les requêtes recueillies et traitées au cours du 3e trimestre 2024 s’élèvent à 1588 dont 595 bulletins du mois 
en cours, qui représente 37,46% des requêtes.  
Ce taux qui est le plus élevé, est dû au fait que chaque mois les Fonctionnaires viennent solliciter l’impression de leur bulletin de solde. 
Les feuilles de déplacement temporaire reçues et traitées sont au nombre de 382 soit une moyenne de 127 par mois. 
Les services de la DRBF ont effectué 440 changements de lieu d’affectation pour le 3ème trimestre. 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                 MOIS                 

         ACTES 

Juillet 
2024 

Août 
2024 

Sept  
2024 TOTAL  

Fin Sept. 
2023 

Fin Juin 
2024 

Jan–Sept 
2024 

Bulletins de Solde du mois en cours 205 153 237 595 312 424 1450 

Allocations Familiales 20 30 11 61 04 40 124 

Situation Matrimoniale 06 06 05 17 03 07 32 

Déplacement Temporaire 150 112 120 382 00 443 1065 

Attestation de Non Révocation de domiciliation bancaire 18 18 19 55 02 22 83 

Attestation de Révocation de domiciliation bancaire avec rachat de Prêt  01 01 00 02 00 00 02 

Attestation de Révocation  de domiciliation bancaire avec clôture de compte  01 01 00 02 00 00 02 

Certificat de Cessation de Paiement 01 01 00 02 00 00 02 

Changement de lieu affectation 180 79 181 440 42 928 1522 

Domiciliation Bancaire 07 10 08 25 07 43 68 

Attestation de Non Enregistrement d’Avance sur Rappel (ANEAR) 00 00 00 00 00 00 00 

Régularisation d’Indice 02 01 02 05 00 00 05 

Régularisation Indemnité Logement 00 00 02 02 00 00 02 

TOTAL 
 

591 

 

412 

 

582 

 

1588 

 

370 

 

1907 4357 
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3.3 La lutte contre le paiement de trop perçus et les mandatements indus  

La lutte contre le paiement de trop perçus et les mandatements indus demeure une priorité 
pour la DRBF. 

En effet, les bons de caisse réceptionnés de la Direction de la Solde à Abidjan sont rapidement 
transmis aux trésoreries assignataires d’Agboville et de Tiassalé.  

Au total 123 bons de caisse ont été envoyés pour un montant cumulé de cent cinquante et 
un millions quarante et un mille trois cent cinquan te-cinq (151.041.355) FCFA au cours 
du 3ème trimestre 2024. 

Tableau 13: Bons de caisse transmis 

Trésorerie  
Générale Agboville Tiassalé  Montant 

Total 
Mois Nombre 

de Bons  Montant Nombre 
de Bons Montant 

JUILLET  22 33 266 614 06 6 600 878 39.867.492 
AOÜT 35 48 263 841 16 29 998 923 78.262.764 
SEPTEMBRE 19 13 967 295 25 18 943 804 32.911.099 

TOTAL 76 95 497 750 47 55 543 605 151 041 355 
 
 
 
 

Tableau 14 : impayés retournés 

Trésorerie   
Générale Agboville Tiassalé 

Mois Nombre  
de Bons Montant Nombre  

de Bons Montant 

JUILLET  00 00 01 197 309 
AOÜT 00 00 03 3 212 546 
SEPTEMBRE 00 00 01 168 204 

TOTAL 00 00 05 3 578 059 
 

 

III- LES DIFFICULTES RENCONTREES 
 
Elles sont de divers ordres, dont les plus visibles sont : 

 
1- DANS FONCTIONNEMENT DE LA DRBF 

 
- Les difficultés de déplacement pour les missions effectuées dans les différents 

départements de la région ; 
- L’insuffisance des agents de sécurité et le manque de matériel de sécurité ;  
- L’Insuffisance du personnel d’entretien des locaux ;  
- L’Insuffisance du personnel d’appui technique et administratif ; 
- La dégradation de la ‘’mini cité financière’’ ; 
- Les coupures intempestives d’électricité. 
- L’absence d’eau courante dans bâtiment abritant les services de la DRBF à Azaguié. 
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1- DANS L’EXECUTION DES BUDGETS 
 

- Certains Gestionnaires de Crédits continuent de faire les saisies de leurs engagements 
malgré la lettre circulaire N° 1412/MBPE/DGBF/DAS-KAB du 08 mai 2023  qui le leur 
interdit. Ce qui a pour conséquence de nombreux rejets des actes de dépense du fait 
des erreurs et la perte des dossiers physiques (cf. annexe 10) ; 

- Non-respect des plafonds de crédits par les Gestionnaires de crédits ; 
- Non exploitation par les Comptables Publics des documents budgétaires générés par 

le SIGESCOD malgré la lettre circulaire N° 07655/MEF/DGTCP/PGSP/dem du 30 
juillet 2018  qui les invite à prendre toutes les dispositions utiles en vue d’exiger, outre 
les documents manuels, les mandats générés par le SIGESCOD (cf. annexe 11); 

- Les antennes relais SNDI installées au siège du Conseil Régional et de la Mairie sont 
tombées. 

- Problème de transmission des dossiers au Contrôle Financier à Taabo et Sikensi.  
Les agents vérificateurs du Control Financier de ces localités sont installés à Tiassalé. 
Ce qui oblige les agents de transmission de ces localités à se déplacer d’un 
département à un autre avec tous les risques afférents audit déplacement. 

 
 

2- DANS LE TRAITEMENT DES OPERATIONS DE SOLDE 
 
- L’insuffisance de personnel impacte négativement la célérité des activités ;  
-  L’absence de points focaux dans les départements de Tiassalé, Sikensi et de Taabo 

contraint les fonctionnaires et agents de l’Etat de ces localités à solliciter les services 
des DRBF de proximité (Abidjan et Yamoussoukro). 

- Le Faible débit de connexion à internet ; 
- L’Applicatif Solde An 2000 n’est pas accessible aux chefs de service ; 
- Le Manque de moyens de transport pour acheminer les dossiers traités à Abidjan ; 

 
 

IV- LES SOLUTIONS ET SUGGESTIONS APPORTEES 
 
2- DANS FONCTIONNEMENT DE LA DRBF 

 
- Acquisition d’un véhicule de liaison ; 
- Octroie d’outils de travail adéquats aux agents de sécurité ; 
- Engagement par contrat de deux (02) agents de sécurité et deux (02) agents d’entretien 

des locaux ; 
- Mise à disposition de six (06) agents d’exécution et d’une secrétaire à la Sous-Direction 

de la Solde ; 
- Mise à disposition d’une secrétaire à la Sous-Direction du Suivi de l’Exécution 

Budgétaire ; 
- Mise à disposition d’un agent de maintenance informatique ; 
- Sollicitation d’une mission de la DRHMG pour constater l’état de dégradation de la ‘’mini 

cité financière’’ ; 
- Acquisition d’un groupe électrogène ; 
- Mise en place des dispositifs de sécurité supplémentaires, tels que des caméras de 

surveillance et les alarmes, pour dissuader les intrusions et faciliter l'identification des 
personnes impliquées en cas d'incident.  
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3- DANS L’EXÉCUTION DES BUDGETS 
 

- Initier une rencontre avec les Gestionnaires de Crédits pour les sensibiliser à nouveau; 

- Sensibiliser les acteurs sur la nécessité de respecter les plafonds de crédits fixés ; 

- Organiser une séance de travail avec les Comptables et les Ordonnateurs en vue de la 
mise en œuvre effective de l’utilisation de l’applicatif SIGESCOD. 

- Diligenter une mission pour la maintenance des antennes relais de la SNDI installées 
au siège du Conseil Régional et à la Mairie. 

- Saisir le Contrôleur Financier pour trouver une solution à la question de transmission 
de dossier au niveau de Taabo et Sikensi, le cas échéant, saisir la hiérarchie pour la 
résolution définitive du problème. 
 

 
4- DANS LE TRAITEMENT DES OPÉRATIONS DE SOLDE 

 
- Etoffer le personnel (une secrétaire et 6 agents de différents grades) ; 
- Créer des points focaux dans les trois autres Départements ; 
- Renforcer le réseau internet ; 
- Permettre aux chefs de services d’accéder pleinement à l’applicatif Solde An 2000 à 

partir de leur poste de travail ; 
 

 
CONCLUSION 
  
Au cours du troisième trimestre de l’année 2024, la DRBF a accompagné les acteurs de la 
dépense publique dans l’exécution de leur budget et a traité les requêtes des fonctionnaires 
relativement à leur salaire. 
Certains services déconcentrés de la Région de l’Agneby-Tiassa n’ont pas atteint le taux 
d’exécution du budget fixé.  
Il en est de même pour les Collectivités Territoriales qui sont réticentes quant à l’exécution de 
leur budget à travers l’applicatif SIGESCOD.  
Face à ces difficultés, il s’agira pour nous de sensibiliser les acteurs des services déconcentrés 
sur la nécessité de respecter les plafonds de crédits pour une bonne exécution budgétaire. 
De même, des rencontres seront organisées avec les Collectivités Territoriales pour la mise 
en œuvre effective de l’utilisation de l’applicatif SIGESCOD. 
Afin de garantir un meilleur fonctionnement de la DRBF-AT, des suggestions ont été 
formulées.  
La mise en application de ces suggestions avec l’appui du Directeur Général du Budget et de 
Finances, la DRBF de l’Agnéby-Tiassa pourra renforcer son efficacité opérationnelle et 
contribuer de manière optimale au développement économique de la région.  
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ANNEXE 1
Situation d'exécution du budget par Département

--- Hors Collectivités ---
Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA 

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A-B)

7601 DEPARTEMENT D'AGBOVILLE

7602 DEPARTEMENT DE TIASSALE

7603 DEPARTEMENT DE TAABO

7604 DEPARTEMENT DE SIKENSI

Total Général

1.061.412.535 1.166.437.315 512.654.396 43,95 398.558.903 370.736.443 263.531.117 22,59 696.813.238

353.392.007 363.392.007 182.354.554 50,18 121.498.219 75.275.325 61.470.075 16,92 182.564.169

109.151.137 109.151.137 56.083.210 51,38 35.946.699 24.709.314 17.343.692 15,89 53.067.927

120.583.408 121.783.408 46.792.428 38,42 23.183.020 17.715.526 10.912.253 8,96 74.990.980

1.644.539.087 1.760.763.867 797.884.588 45,31 579.186.841 488.436.608 353.257.137 20,06 1.007.436.314
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ANNEXE 2
Situation d'exécution du budget par Ministère:

Département d'Agboville
---Hors Collectivités---

Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA Departement: 7601 DEPARTEMENT D'AGBOVILLE

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A - B)

226 Ministère d'Etat, Ministère de la Défense

229 Ministère d'Etat, Ministère de l'Agriculture, du Développement
Rural et des Productions Vivrières

237 Ministère d'Etat, Ministère de la Fonction Publique et de la 
Modernisation de l'Administration

322 Ministère des Finances et du Budget

323 Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité

325 Ministère de la Justice et des Droits de l'Homme

330 Ministère de l'Equipement et de l'Entretien Routier

331 Ministère de l'Education Nationale et de l'Alphabétisation

334 Ministère de l'Enseignement Technique, de la Formation 
Professionnelle et de l'Apprentissage

335 Ministère de la Santé, de l'Hygiène Publique et de la 
Couverture Maladie Universelle

340 Ministère des Transports

343 Ministère de l'Environnement, du Développement Durable et 
de la Transition Ecologique

345 Ministère des Eaux et Forêts

346 Ministère de la Culture et de la Francophonie

347 Ministère du Commerce et de l'Industrie

348 Ministère des Mines, du Pétrole et de l'Energie

350 Ministère du Tourisme et des Loisirs

351 Ministère des Ressources Animales et Halieutiques

352 Ministère de la Femme, de la Famille et de l'Enfant

357 Ministère de la Promotion de la Jeunesse, de l'Insertion 
Professionnelle et du Service Civique

358 Ministère de la Construction, du Logement et de l'Urbanisme

12.500.000 12.500.000 4.374.993 35,00 4.374.993 4.374.993 4.374.993 35,00 8.125.007

5.000.000 5.000.000 2.575.000 51,50 2.575.000 2.575.000 2.575.000 51,50 2.425.000

13.000.000 13.000.000 5.999.993 46,15 2.999.993 2.999.993 2.199.993 16,92 7.000.007

203.520.848 219.395.628 101.678.595 46,34 85.516.714 80.571.061 54.884.041 25,02 117.717.033

60.653.372 60.653.372 22.975.881 37,88 14.353.580 13.603.580 8.997.080 14,83 37.677.491

51.292.205 51.292.205 23.406.036 45,63 21.949.816 20.840.816 17.249.248 33,63 27.886.169

6.500.000 6.500.000 3.307.500 50,88 3.307.500 3.307.500 1.905.000 29,31 3.192.500

103.813.018 103.813.018 49.705.192 47,88 41.465.944 40.863.166 23.302.943 22,45 54.107.826

11.054.034 13.454.034 5.378.615 39,98 5.025.895 5.025.895 5.025.895 37,36 8.075.419

185.583.342 185.583.342 89.695.112 48,33 68.579.760 57.444.134 37.430.892 20,17 95.888.230

13.900.000 13.900.000 7.272.500 52,32 7.272.500 7.272.500 7.272.500 52,32 6.627.500

5.900.000 5.900.000 3.049.998 51,69 3.049.998 3.049.998 3.049.998 51,69 2.850.002

13.250.000 13.250.000 5.547.850 41,87 2.025.000 400.000 400.000 3,02 7.702.150

5.000.000 5.000.000 1.989.000 39,78 1.989.000 1.989.000 1.589.000 31,78 3.011.000

11.972.500 11.972.500 6.485.373 54,17 6.485.373 6.485.373 3.749.998 31,32 5.487.127

24.991.402 24.991.402 10.241.784 40,98 7.484.996 6.734.996 5.785.000 23,15 14.749.618

63.650.831 63.650.831 5.678.744 8,92 5.678.744 5.678.744 4.203.744 6,60 57.972.087

85.840.000 81.590.000 46.758.757 57,31 46.258.757 43.768.313 37.271.813 45,68 34.831.243

133.529.257 224.529.257 92.251.472 41,09 48.802.655 47.405.223 30.313.820 13,50 132.277.785

5.000.000 5.000.000 1.235.000 24,70 800.000 600.000 600.000 12,00 3.765.000

9.421.726 9.421.726 5.005.845 53,13 4.131.530 2.381.665 1.856.665 19,71 4.415.881
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ANNEXE 2
Situation d'exécution du budget par Ministère:

Département d'Agboville
---Hors Collectivités---

Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA Departement: 7601 DEPARTEMENT D'AGBOVILLE

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A - B)

362 Ministère de l'Emploi et de la Protection Sociale

366 Ministère de l'Hydraulique,de l'Assainissement et de la 
Salubrité

369 Ministère de la Cohésion Nationale, de la Solidarité et de la 
Lutte Contre la Pauvreté

444 Ministère délégué auprès du Premier Ministre, Ministre des 
Sports et du Cadre de Vie, chargé des Sports et du Cadre de Vie

Total Général

21.900.000 21.900.000 10.496.662 47,93 7.186.661 6.119.999 3.970.000 18,13 11.403.338

5.000.000 5.000.000 2.571.000 51,42 2.571.000 2.571.000 1.650.000 33,00 2.429.000

5.000.000 5.000.000 2.799.994 56,00 2.499.994 2.499.994 1.699.994 34,00 2.200.006

4.140.000 4.140.000 2.173.500 52,50 2.173.500 2.173.500 2.173.500 52,50 1.966.500

1.061.412.535 1.166.437.315 512.654.396 43,95 398.558.903 370.736.443 263.531.117 22,59 653.782.919
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ANNEXE 3
Situation d'exécution du budget par Ministère:

Département de Tiassalé
---Hors Collectivités---

Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA Departement: 7602 DEPARTEMENT DE TIASSALE

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A - B)

226 Ministère d'Etat, Ministère de la Défense

229 Ministère d'Etat, Ministère de l'Agriculture, du Développement
Rural et des Productions Vivrières

322 Ministère des Finances et du Budget

323 Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité

325 Ministère de la Justice et des Droits de l'Homme

330 Ministère de l'Equipement et de l'Entretien Routier

331 Ministère de l'Education Nationale et de l'Alphabétisation

335 Ministère de la Santé, de l'Hygiène Publique et de la 
Couverture Maladie Universelle

345 Ministère des Eaux et Forêts

351 Ministère des Ressources Animales et Halieutiques

352 Ministère de la Femme, de la Famille et de l'Enfant

357 Ministère de la Promotion de la Jeunesse, de l'Insertion 
Professionnelle et du Service Civique

358 Ministère de la Construction, du Logement et de l'Urbanisme

362 Ministère de l'Emploi et de la Protection Sociale

444 Ministère délégué auprès du Premier Ministre, Ministre des 
Sports et du Cadre de Vie, chargé des Sports et du Cadre de Vie

Total Général

13.900.000 13.900.000 5.196.345 37,38 5.196.345 4.496.345 2.063.845 14,85 8.703.655

5.000.000 5.000.000 2.625.000 52,50 1.750.000 1.750.000 1.500.000 30,00 2.375.000

37.616.560 47.616.560 27.095.923 56,90 21.295.923 13.958.100 9.537.100 20,03 20.520.637

34.419.408 34.419.408 19.398.968 56,36 13.102.858 12.470.858 11.672.108 33,91 15.020.440

43.066.168 43.066.168 24.384.900 56,62 21.413.000 9.492.000 7.309.000 16,97 18.681.268

3.000.000 3.000.000 1.575.000 52,50 1.575.000 1.020.000 500.000 16,67 1.425.000

92.076.224 92.076.224 51.289.071 55,70 41.007.348 23.128.022 23.128.022 25,12 40.787.153

67.773.647 67.773.647 25.188.277 37,17 2.336.925 0 0 0,00 42.585.370

6.250.000 6.250.000 2.912.500 46,60 1.050.000 800.000 800.000 12,80 3.337.500

4.500.000 4.500.000 2.495.820 55,46 2.275.820 800.000 100.000 2,22 2.004.180

28.450.000 28.450.000 11.987.750 42,14 4.085.000 1.750.000 0 0,00 16.462.250

4.500.000 4.500.000 1.275.000 28,33 100.000 100.000 0 0,00 3.225.000

4.800.000 4.800.000 2.680.000 55,83 2.060.000 1.260.000 1.260.000 26,25 2.120.000

4.300.000 4.300.000 2.130.000 49,53 2.130.000 2.130.000 1.480.000 34,42 2.170.000

3.740.000 3.740.000 2.120.000 56,68 2.120.000 2.120.000 2.120.000 56,68 1.620.000

353.392.007 363.392.007 182.354.554 50,18 121.498.219 75.275.325 61.470.075 16,92 181.037.453
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ANNEXE 4
Situation d'exécution du budget par Ministère:

Département de Taabo
---Hors Collectivités---

Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA Departement: 7603 DEPARTEMENT DE TAABO

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A - B)

229 Ministère d'Etat, Ministère de l'Agriculture, du Développement
Rural et des Productions Vivrières

322 Ministère des Finances et du Budget

323 Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité

331 Ministère de l'Education Nationale et de l'Alphabétisation

335 Ministère de la Santé, de l'Hygiène Publique et de la 
Couverture Maladie Universelle

345 Ministère des Eaux et Forêts

351 Ministère des Ressources Animales et Halieutiques

352 Ministère de la Femme, de la Famille et de l'Enfant

357 Ministère de la Promotion de la Jeunesse, de l'Insertion 
Professionnelle et du Service Civique

358 Ministère de la Construction, du Logement et de l'Urbanisme

444 Ministère délégué auprès du Premier Ministre, Ministre des 
Sports et du Cadre de Vie, chargé des Sports et du Cadre de Vie

Total Général

5.000.000 5.000.000 2.625.000 52,50 1.450.000 125.000 125.000 2,50 2.375.000

8.275.450 8.275.450 3.386.940 40,93 2.236.940 2.086.940 0 0,00 4.888.510

17.209.704 17.209.704 9.369.598 54,44 8.219.598 6.769.598 4.944.099 28,73 7.840.106

21.343.075 21.343.075 12.639.294 59,22 7.430.838 3.245.953 1.658.300 7,77 8.703.781

27.972.908 27.972.908 12.680.676 45,33 3.662.620 685.120 0 0,00 15.292.232

3.250.000 3.250.000 1.706.000 52,49 1.050.000 0 0 0,00 1.544.000

4.500.000 4.500.000 2.497.070 55,49 2.497.070 2.497.070 1.983.320 44,07 2.002.930

7.360.000 7.360.000 4.145.992 56,33 2.819.993 2.819.993 2.819.993 38,32 3.214.008

4.500.000 4.500.000 2.494.640 55,44 2.041.640 1.941.640 1.274.980 28,33 2.005.360

4.800.000 4.800.000 1.680.000 35,00 1.680.000 1.680.000 1.680.000 35,00 3.120.000

4.940.000 4.940.000 2.858.000 57,85 2.858.000 2.858.000 2.858.000 57,85 2.082.000

109.151.137 109.151.137 56.083.210 51,38 35.946.699 24.709.314 17.343.692 15,89 53.067.927
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ANNEXE 5
Situation d'exécution du budget par Ministère:

Département de Sikensi
---Hors Collectivités---

Date Comptable: 30/09/2024 Exercice: 2024 Region: 76 REGION DE L'AGNEBY-TIASSA Departement: 7604 DEPARTEMENT DE SIKENSI

Budget Voté Budget Actuel (A) Deng Saisie (B) Tx-DEng Liquid Visecf Mand Visecf Mand PEC Tx-PEC Disponible (A - B)

229 Ministère d'Etat, Ministère de l'Agriculture, du Développement
Rural et des Productions Vivrières

322 Ministère des Finances et du Budget

323 Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité

331 Ministère de l'Education Nationale et de l'Alphabétisation

334 Ministère de l'Enseignement Technique, de la Formation 
Professionnelle et de l'Apprentissage

335 Ministère de la Santé, de l'Hygiène Publique et de la 
Couverture Maladie Universelle

345 Ministère des Eaux et Forêts

351 Ministère des Ressources Animales et Halieutiques

357 Ministère de la Promotion de la Jeunesse, de l'Insertion 
Professionnelle et du Service Civique

358 Ministère de la Construction, du Logement et de l'Urbanisme

444 Ministère délégué auprès du Premier Ministre, Ministre des 
Sports et du Cadre de Vie, chargé des Sports et du Cadre de Vie

Total Général

5.000.000 5.000.000 2.595.000 51,90 2.595.000 1.575.000 1.575.000 31,50 2.405.000

8.679.590 8.679.590 4.556.350 52,49 525.000 525.000 350.000 4,03 4.123.240

21.709.704 21.709.704 12.024.188 55,39 6.002.550 5.312.550 2.270.761 10,46 9.685.516

19.311.196 19.311.196 10.498.008 54,36 3.213.720 2.511.484 0 0,00 8.813.188

2.981.004 4.181.004 2.096.750 50,15 2.096.750 1.706.492 1.706.492 40,82 2.084.254

42.111.914 42.111.914 4.904.977 11,65 0 0 0 0,00 37.206.937

3.250.000 3.250.000 1.067.155 32,84 0 0 0 0,00 2.182.845

4.500.000 4.500.000 2.400.000 53,33 2.400.000 2.200.000 1.400.000 31,11 2.100.000

4.500.000 4.500.000 2.250.000 50,00 2.250.000 1.775.000 1.600.000 35,56 2.250.000

4.800.000 4.800.000 2.490.000 51,88 2.190.000 600.000 600.000 12,50 2.310.000

3.740.000 3.740.000 1.910.000 51,07 1.910.000 1.510.000 1.410.000 37,70 1.830.000

120.583.408 121.783.408 46.792.428 38,42 23.183.020 17.715.526 10.912.253 8,96 74.990.980



ETAT  D'EXECUTION DES DEPENSES -  FONCTIONNEMENT  
PERIODE du 01/01/2024 au 30/09/2024  

REGION DE L'AGNEBY-TIASSA    

SIGESCOD EXERCICE : 2024 République de Côte d'Ivoire  

R_SIT_EXE_DEP_PER Union-Discipline-Travail 

Operateur :  NABOLE Allhassane Système Intégré de Gestion des Collectivités Décentralisées 1/ 11 

Edité le :  07/10/2024  08:25 

 
 Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle Dotation Initiale 

(A) 
Dotation Actuelle 

(B) 
Montant Engage 

(C) 
Montant Ord. 

(D) 
Montant PEC 

(E) 
Disponible 
(F=B-D) 

60 DÉPENSES DES SERVICES GÉNÉRAUX    

 600 Administration générale     

 6000 Administration   102 838 000  102 838 000  54 057 627  0  102 838 000

 6001 Autorités municipales   228 577 000  228 577 000  123 746 974  0  228 577 000

 60010 Fonctionnement du conseil et des commissions  45 075 000  45 075 000  23 799 619  0  45 075 000

60011 Fonctionnement de la municipalité   5 000 000  5 000 000  3 999 000   0  5 000 000 

60012 Fonctionnement du cabinet du Maire  61 880 000  61 880 000  35 272 011  0  61 880 000

60013 Indemnités de fonction et de représentation  108 622 000  108 622 000  60 676 344  0  108 622 000

60014 Frais pour exécution de mandats spéciaux  0  0   0  0

60015 Frais de mission en dehors du territoire nationa  6 000 000  6 000 000    0  6 000 000 

60016 Autres dépenses au titre des autorités municipa  2 000 000  2 000 000    0  2 000 000 

 6002 Etat civil et population  0  0   0  0

 6006 Autres dépenses d'administration générale  10 270 000  10 270 000   0  10 270 000

  Total  chapitre  600   341 685 000  341 685 000  177 804 601  0  341 685 000

 601 Administration financière et domaniale     

 6010 Administration  65 188 000  65 188 000  40 254 617  0  65 188 000
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 6011 Propriétés communales  0  0   0  0

 6012 Immeubles pris en location  6 600 000  6 600 000  3 450 000   0  6 600 000 

 6016 Autres dépenses relatives au domaine communal  0  0   0  0

  Total  chapitre  601   71 788 000  71 788 000  43 704 617  0  71 788 000

 602 Recette Municipale     

 6020 Administration  21 877 000  21 877 000  6 819 480   0  21 877 000

 6021 Frais de recouvrements et de poursuites  200 000  200 000    0  200 000 

 6022 Remises sur perception  0  0   0  0

 6026 Autres dépenses au tritre de la recette  0  0   0  0

  Total  chapitre  602   22 077 000  22 077 000  6 819 480   0  22 077 000

  Total section  60   435 550 000  435 550 000  228 328 698  0  435 550 000

 
 Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle  Dotation Initiale 

(A) 
Dotation Actuelle 

(B) 
Montant Engage 

(C) 
Montant Ord. 

(D) 
Montant PEC 

(E) 
Disponible 
(F=B-D) 

61 DÉPENSES DES SERVICES DE COLLECTIVITÉ      

 610 Voiries et réseaux      

 6100 Administration   123 332 000  123 332 000  81 257 506  0  123 332 000

 6101 Voiries - Routes_- Chemins   89 000 000  89 000 000  51 750 000  0  89 000 000

 6102 Réseaux d'assainissement et de drainage   0  0   0  0



ETAT  D'EXECUTION DES DEPENSES -  FONCTIONNEMENT  
PERIODE du 01/01/2024 au 30/09/2024  

REGION DE L'AGNEBY-TIASSA    

SIGESCOD EXERCICE : 2024 République de Côte d'Ivoire  

R_SIT_EXE_DEP_PER Union-Discipline-Travail 

Operateur :  NABOLE Allhassane Système Intégré de Gestion des Collectivités Décentralisées 3/ 11 

Edité le :  07/10/2024  08:25 

 6103 Electricité - Eclairage public   0  0   0  0

 6104 Signalisation routière   0  0   0  0

 6106 Autres réseaux   0  0   0  0

  Total  chapitre  610    212 332 000  212 332 000  133 007 506  0  212 332 000

 612 Urbanisme et environnement      

 6120 Administration   33 089 000  33 089 000  16 983 289  0  33 089 000

 6121 Aménagements - Renovation urbaine   0  0   0  0

 6122 Amenagements - Zones rurales et péripheriques   0  0   0  0

 6123 Lotissements - Bornages   0  0   0  0

 6124 Plantations - Espaces verts - Parcs publics   0  0   0  0

 6126 Autres dépenses au titre de l'urbanisme et de l'env i  0  0   0  0

  Total  chapitre  612    33 089 000  33 089 000  16 983 289  0  33 089 000

 614 Protection civile - Lutte contre l'incendie      

 6140 Administration   0  0   0  0

 6141 Protection civile   15 144 000  15 144 000   0  15 144 000

 6142 Lutte contre l'incendie   0  0   0  0

  Total  chapitre  614    15 144 000  15 144 000   0  15 144 000

  Total section  61    260 565 000  260 565 000  149 990 795  0  260 565 000



ETAT  D'EXECUTION DES DEPENSES -  FONCTIONNEMENT  
PERIODE du 01/01/2024 au 30/09/2024  

REGION DE L'AGNEBY-TIASSA    

SIGESCOD EXERCICE : 2024 République de Côte d'Ivoire  

R_SIT_EXE_DEP_PER Union-Discipline-Travail 
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Edité le :  07/10/2024  08:25 

62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

    

 620 Education      

 6200 Administration   0  0   0  0

 
 Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle  Dotation Initiale 

(A) 
Dotation Actuelle 

(B) 
Montant Engage 

(C) 
Montant Ord. 

(D) 
Montant PEC 

(E) 
Disponible 
(F=B-D) 

62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

    

 620 Education      

 6201 Crèches, jardins d'enfants et écoles primaires   0  0   0  0

 6202 Enseignement seondaire et écoles professionnelle s  0  0   0  0

 6203 Education populaire et artistique   0  0   0  0

 6204 Enseignement pour handicapés   0  0   0  0

 6205 Centres de jeunes et foyers féminins   0  0   0  0

 6206 Autres dépenses d'éducation   31 270 000  31 270 000   0  31 270 000

  Total  chapitre  620    31 270 000  31 270 000   0  31 270 000

 621 Santé publique      

 6210 Administration   0  0   0  0

 6211 Protection maternelle et infantile - Maternités   0  0   0  0
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 6212 Hôpitaux et dispensaires   0  0   0  0

 6213 Pharmacies - Médicaments   4 000 000  4 000 000  2 000 000   0  4 000 000 

 6214 Evacuations sanitaires - Service ambulance   11 750 000  11 750 000  750 000   0  11 750 000

 6216 Autres dépenses de santé publique   13 000 000  13 000 000  3 977 345   0  13 000 000

  Total  chapitre  621    28 750 000  28 750 000  6 727 345   0  28 750 000

 622 Assistance sociale      

 6220 Administration   1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6221 Centres sociaux   3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

 6222 Orphelinats   7 000 000  7 000 000  1 000 000   0  7 000 000 

 6223 Handicapés   0  0  3 000 000   0  0

 6224 Aide familiale, sociale et personnes âgées   0  0  7 000 000   0  0

 6225 Aide aux indigents   6 225 000  6 225 000  6 225 000   0  6 225 000 

 6226 Autres dépenses d'assistance sociale   0  0   0  0

  Total  chapitre  622    17 225 000  17 225 000  17 225 000  0  17 225 000

 624 Sports et loisirs    

 
 Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle Dotation Initiale 

(A) 
Dotation Actuelle 

(B) 
Montant Engage 

(C) 
Montant Ord. 

(D) 
Montant PEC 

(E) 
Disponible 
(F=B-D) 

62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 
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 624 Sports et loisirs     

 6240 Administration  0  0   0  0

 6241 Stades, terrains de sport et aires de jeux - Piscine  0  0   0  0

 6242 Manifestations sportives  8 100 000  8 100 000    0  8 100 000 

 6243 Fêtes populaires  8 000 000  8 000 000    0  8 000 000 

 6244 Colonies de vacances  0  0   0  0

 6246 Autres dépenses au titre des sports et loisirs  4 000 000  4 000 000    0  4 000 000 

  Total  chapitre  624   20 100 000  20 100 000   0  20 100 000

 625 Activités culturelles     

 6250 Administration  32 178 000  32 178 000  18 298 600  0  32 178 000

 6251 Bibliothèques publiques  0  0   0  0

 6252 Musées, expositions, beaux-arts  0  0   0  0

 6253 Théâtres et cinémas  0  0   0  0

 6254 Danses  0  0   0  0

 6255 Centres culturels  0  0   0  0

 6256 Autres dépenses au titre des activités culturelles  18 130 000  18 130 000   0  18 130 000

  Total  chapitre  625   50 308 000  50 308 000  18 298 600  0  50 308 000

 626 Autres dépenses des services sociaux, culturels et 
de promotion humaine  
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 626 Autres dépenses des services sociaux, culturels et    134 000 000  134 000 000   0  134 000 000

  Total  chapitre  626   134 000 000  134 000 000   0  134 000 000

  Total section  62   281 653 000  281 653 000  42 250 945  0  281 653 000

63 DÉPENSES DES SERVICES ÉCONOMIQUES    

 630 Agriculture et élevage     

 6300 Administration  0  0   0  0

 6301 Projets agricoles  0  0   0  0

 
 Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle Dotation Initiale 

(A) 
Dotation Actuelle 

(B) 
Montant Engage 

(C) 
Montant Ord. 

(D) 
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(E) 
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63 DÉPENSES DES SERVICES ÉCONOMIQUES    

 630 Agriculture et élevage     

 6302 Projets d'élevage  0  0   0  0

 6303 Silos - Semences sélectionnées  0  0   0  0

 6306 Autres dépenses d'agriculture et d'élevage  5 000 000  5 000 000    0  5 000 000 

  Total  chapitre  630   5 000 000  5 000 000    0  5 000 000 

 633 Transports - Communications     

 6330 Administration  0  0   0  0
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 6331 Transports par routes : gares routières, stations de    0  0   0  0

 6332 Transports par eau  0  0   0  0

 6336 Autres dépenses de transports et comunications  14 550 000  14 550 000  1 995 000   0  14 550 000

  Total  chapitre  633   14 550 000  14 550 000  1 995 000   0  14 550 000

 634 Industrie et commerce     

 6340 Administration  0  0   0  0

 6341 Abattoirs - Conservation et transport de viandes  0  0   0  0

 6342 Petites et moyennes industries  0  0   0  0

 6343 Commerce  0  0   0  0

 6344 Marchés  2 000 000  2 000 000  1 974 500   0  2 000 000 

 6345 Foires et expositions  9 000 000  9 000 000    0  9 000 000 

 6346 Autres dépenses au titre de l'industrie et du comme  0  0   0  0

  Total  chapitre  634   11 000 000  11 000 000  1 974 500   0  11 000 000

 635 Artisanat - Tourisme     

 6350 Administration  0  0   0  0

 6351 Artisanat  0  0   0  0

 6352 Tourisme  0  0   0  0

 6353 Hôtellerie - Hébergements  0  0   0  0
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 6355 Autres dépenses au titre de l'artisanat et tourisme  0  0   0  0
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63 DÉPENSES DES SERVICES ÉCONOMIQUES    

 635 Artisanat - Tourisme     

 6356 Autres dépenses au titre de l'artisanat et tourisme  3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

  Total  chapitre  635   3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

  Total section  63   33 550 000  33 550 000  3 969 500   0  33 550 000

64 DÉPENSES DIVERSES AU TITRE PREMIER    

 640 Dette     

 6400 Intérêts des emprunts  0  0   0  0

 6406 Autres dettes de la commune  12 000 000  12 000 000   0  12 000 000

  Total  chapitre  640   12 000 000  12 000 000   0  12 000 000

 641 Contributions, fonds de concours et transferts     

 6410 Contributions aux charges du district  0  0   0  0

 6411 Fonds de concours aux communes  0  0   0  0

 6412 Fonds de concours à d'autres collectivités publique  0  0   0  0
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 6413 Organismes d'intérêt commun  0  0   0  0

 6414 Associations d'utilité publique  0  0   0  0

 6415 Conférences intercommunales - Associations des   13 179 000  13 179 000   0  13 179 000

 6416 Autres contributions et transferts  3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

  Total  chapitre  641   16 179 000  16 179 000   0  16 179 000

 642 Assurances de la commune     

 6420 Responsabilité civile  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6421 Assurance du personnel  10 000 000  10 000 000   0  10 000 000

 6422 Assurances des véhicules  8 500 000  8 500 000    0  8 500 000 

 6423 Assurances des élus  0  0   0  0

 6426 Autres assurances  1 700 000  1 700 000    0  1 700 000 

  Total  chapitre  642   21 200 000  21 200 000   0  21 200 000
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TOTAL GENERAL  

Section Chapitre Article Paragraphe  Libelle Dotation Initiale 
(A) 

Dotation Actuelle 
(B) 

Montant Engage 
(C) 

Montant Ord. 
(D) 

Montant PEC 
(E) 

Disponible 
(F=B-D) 

64 DÉPENSES DIVERSES AU TITRE PREMIER    

 643 Cérémonies publiques - Fêtes et réceptions 
officielles  

   

 6430 Cérémonies publiques  6 000 000  6 000 000  5 000 000   0  6 000 000 

 6431 Fêtes et réceptions officielles  13 750 000  13 750 000  999 920   0  13 750 000

  Total  chapitre  643   19 750 000  19 750 000  5 999 920   0  19 750 000

 644 Versements aux fonds de réserve     

 6440 Fonds de réserve ordinaire  21 782 000  21 782 000   0  21 782 000

 6441 Fonds d'investissement  246 757 000  246 757 000   0  246 757 000 

  Total  chapitre  644   268 539 000  268 539 000   0  268 539 000 

  Total section  64   337 668 000  337 668 000  5 999 920   0  337 668 000 

  1 348 986 000  1 348 986 000  430 539 858  0  1 348 986 
000 
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SIGESCOD EXERCICE : 2024 République de Côte d'Ivoire  

R_SIT_EXE_DEP_PER Union-Discipline-Travail 

Operateur :  NABOLE Allhassane Système Intégré de Gestion des Collectivités Décentralisées 1/ 8 

Edité le :  07/10/2024  08:05 
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(E) 
Disponible 
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60 DÉPENSES DES SERVICES GÉNÉRAUX    

 600 Administration générale     

 6000 Administration   48 308 000  48 308 000  31 407 088  2 633 441  0  45 674 559

 6001 Autorités municipales   53 748 000  53 748 000  25 883 654  6 861 654  0  46 886 346

 60010 Fonctionnement du conseil et des commissions  1 240 000  1 240 000    0  1 240 000 

60011 Fonctionnement de la municipalité   5 500 000  5 500 000  3 656 000   0  5 500 000 

60012 Fonctionnement du cabinet du Maire  42 859 000  42 859 000  15 897 845  3 588 424  0  39 270 576

60013 Indemnités de fonction et de représentation  8 544 000  8 544 000  6 329 809  3 273 230  0  5 270 770 
60014 Frais pour exécution de mandats spéciaux  300 000  300 000    0  300 000 

60015 Frais de mission en dehors du territoire nationa  5 000 000  5 000 000    0  5 000 000 

60016 Autres dépenses au titre des autorités municipa  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6002 Etat civil et population  39 509 000  39 509 000  27 197 394  7 013 541  0  32 495 459

 6006 Autres dépenses d'administration générale  10 425 000  10 425 000  1 670 000   0  10 425 000

  Total  chapitre  600   151 990 000  151 990 000  86 158 136  16 508 636  0  135 481 364

 601 Administration financière et domaniale     

 6010 Administration  74 426 000  74 426 000  44 707 442  14 813 049  0  59 612 951

 6016 Autres dépenses relatives au domaine communal  3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 
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  Total  chapitre  601   77 426 000  77 426 000  44 707 442  14 813 049  0  62 612 951

 602 Recette Municipale     

 6020 Administration  21 420 000  21 420 000  1 482 807  462 807  0  20 957 193

 6021 Frais de recouvrements et de poursuites  8 000 000  8 000 000  5 000 000   0  8 000 000 

  Total  chapitre  602   29 420 000  29 420 000  6 482 807  462 807  0  28 957 193

 603 Police et ordre public - Fourrière     

 6031 Gardes municipaux  28 619 000  28 619 000  12 710 862  3 833 234  0  24 785 766

 6033 Programmes spéciaux et opérations diverses  0  0   0  0

  Total  chapitre  603   28 619 000  28 619 000  12 710 862  3 833 234  0  24 785 766

  Total section  60   287 455 000  287 455 000  150 059 247  35 617 726  0  251 837 274
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61 DÉPENSES DES SERVICES DE COLLECTIVITÉ  
   

 610 Voiries et réseaux     

 6100 Administration  79 919 000  79 919 000  48 146 785  14 128 847  0  65 790 153

 6101 Voiries - Routes_- Chemins  43 020 000  43 020 000  17 651 017  0  43 020 000

  Total  chapitre  610   122 939 000  122 939 000  65 797 802  14 128 847  0  108 810 153

 612 Urbanisme et environnement     
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 6120 Administration  3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

 6124 Plantations - Espaces verts - Parcs publics  0  0   0  0

  Total  chapitre  612   3 000 000  3 000 000    0  3 000 000 

 613 Hygiène et salubrité publiques - Hydraulique 
Adductions d'eau  

   

 6133 Nettoiement de la voirie - Enlèvement des ordures  98 058 000  98 058 000  43 229 820  0  98 058 000

 6136 Autres dépenses d'hygiène et salubrité publiques -  25 017 000  25 017 000  19 258 424  8 540 556  0  16 476 444

  Total  chapitre  613   123 075 000  123 075 000  62 488 244  8 540 556  0  114 534 444

 614 Protection civile - Lutte contre l'incendie     

 6141 Protection civile  0  0   0  0

 6142 Lutte contre l'incendie  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

  Total  chapitre  614   1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 615 Cimetières - Services funeraires     

 6150 Administration  0  0   0  0

 6151 Cimetières - Inhumations - Exhumations - Creuse  5 000 000  5 000 000  5 000 000   0  5 000 000 

  Total  chapitre  615   5 000 000  5 000 000  5 000 000   0  5 000 000 

  Total section  61   255 014 000  255 014 000  133 286 046  22 669 403  0  232 344 597

62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

   

 620 Education     
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 6200 Administration  0  0   0  0
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62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

   

 620 Education     

 6201 Crèches, jardins d'enfants et écoles primaires  0  0   0  0

 6206 Autres dépenses d'éducation  7 500 000  7 500 000    0  7 500 000 

  Total  chapitre  620   7 500 000  7 500 000    0  7 500 000 

 621 Santé publique     

 6216 Autres dépenses de santé publique  1 500 000  1 500 000    0  1 500 000 

  Total  chapitre  621   1 500 000  1 500 000    0  1 500 000 

 622 Assistance sociale     

 6220 Administration  0  0   0  0

 6222 Orphelinats  500 000  500 000    0  500 000 

 6223 Handicapés  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6224 Aide familiale, sociale et personnes âgées  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6225 Aide aux indigents  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 

 6226 Autres dépenses d'assistance sociale  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 
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  Total  chapitre  622   4 500 000  4 500 000    0  4 500 000 

 624 Sports et loisirs     

 6242 Manifestations sportives  0  0   0  0

 6243 Fêtes populaires  0  0   0  0

 6246 Autres dépenses au titre des sports et loisirs  500 000  500 000    0  500 000 

  Total  chapitre  624   500 000  500 000    0  500 000 

 625 Activités culturelles     

 6250 Administration  15 149 000  15 149 000  11 427 089  1 807 179  0  13 341 821

 6256 Autres dépenses au titre des activités culturelles  0  0   0  0

  Total  chapitre  625   15 149 000  15 149 000  11 427 089  1 807 179  0  13 341 821

 626 Autres dépenses des services sociaux, culturels et 
de promotion humaine  
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62 DÉPENSES DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

   

 626 Autres dépenses des services sociaux, culturels et 
de promotion humaine  

   

 626 Autres dépenses des services sociaux, culturels et    4 000 000  4 000 000    0  4 000 000 

  Total  chapitre  626   4 000 000  4 000 000    0  4 000 000 

  Total section  62   33 149 000  33 149 000  11 427 089  1 807 179  0  31 341 821
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63 DÉPENSES DES SERVICES ÉCONOMIQUES    

 634 Industrie et commerce     

 6341 Abattoirs - Conservation et transport de viandes  9 200 000  9 200 000  6 000 000   0  9 200 000 

 6344 Marchés  12 000 000  12 000 000  5 522 500   0  12 000 000

 6346 Autres dépenses au titre de l'industrie et du comme  0  0   0  0

  Total  chapitre  634   21 200 000  21 200 000  11 522 500  0  21 200 000

  Total section  63   21 200 000  21 200 000  11 522 500  0  21 200 000

64 DÉPENSES DIVERSES AU TITRE PREMIER    

 640 Dette     

 6400 Intérêts des emprunts  0  0   0  0

 6406 Autres dettes de la commune  17 900 000  17 900 000   0  17 900 000

  Total  chapitre  640   17 900 000  17 900 000   0  17 900 000

 641 Contributions, fonds de concours et transferts     

 6414 Associations d'utilité publique  3 000 000  3 000 000  2 193 179   0  3 000 000 

 6415 Conférences intercommunales - Associations des   3 800 000  3 800 000    0  3 800 000 

  Total  chapitre  641   3 000 000  3 000 000  2 193 179   0  3 000 000 

 642 Assurances de la commune     

 6420 Responsabilité civile  1 000 000  1 000 000    0  1 000 000 
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 6421 Assurance du personnel  10 000 000  10 000 000   0  10 000 000
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TOTAL GENERAL  
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64 DÉPENSES DIVERSES AU TITRE PREMIER    

 642 Assurances de la commune     

 6422 Assurances des véhicules  12 000 000  12 000 000  11 997 453  0  12 000 000

 6423 Assurances des élus  1 500 000  1 500 000    0  1 500 000 

 6426 Autres assurances  2 000 000  2 000 000    0  2 000 000 

  Total  chapitre  642   26 500 000  26 500 000  11 997 453  0  26 500 000

 643 Cérémonies publiques - Fêtes et réceptions 
officielles  

   

 6430 Cérémonies publiques  5 000 000  5 000 000    0  5 000 000 

 6431 Fêtes et réceptions officielles  5 000 000  5 000 000    0  5 000 000 

  Total  chapitre  643   10 000 000  10 000 000   0  10 000 000

 644 Versements aux fonds de réserve     

 6440 Fonds de réserve ordinaire  70 000 000  70 000 000   0  70 000 000

 6441 Fonds d'investissement  147 700 000  147 700 000   0  147 700 000 

  Total  chapitre  644   217 700 000  217 700 000   0  217 700 000 

 645 Dépenses accidentelles     

 6451 Indemnités, frais et dommages et intérêts  0  0   0  0 

 6456 Autres remboursements divers  0  0   0  0 

  Total  chapitre  645   0  0   0  0 

  Total section  64   275 100 000  275 100 000  14 190 632  0  275 100 000 

  871 918 000  871 918 000  320 485 514  60 094 308  0  811 823 692 
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90 EQUIPEMENT DES SERVICES GÉNÉRAUX    

 900 Administration générale     

 900 Administration générale  284 000 000  284 000 000   0  284 000 000

  Total  chapitre  900   284 000 000  284 000 000   0  284 000 000

 903 Police et odre public - Fourrière     

 9032 Autres dépenses marche  189 501 000  189 501 000   0  189 501 000

  Total  chapitre  903   189 501 000  189 501 000   0  189 501 000

  Total section  90   473 501 000  473 501 000   0  473 501 000

91 EQUIPEMENT DES SERVICES DE COLLECTIVITÉ     

 910 Voiries et réseaux     

 9100 Administration  0  0   0  0

 9101 Voiries_- Routes - Chemins  43 537 000  43 537 000   0  43 537 000

 9102 Réseaux d'assainissement et de drainage  44 800 000  44 800 000   0  44 800 000

 9103 Electricité - Eclairage public  145 000 000  145 000 000   0  145 000 000

 9104 Signalisation routière  0  0   0  0

 9106 Autres réseaux  0  0   0  0

  Total  chapitre  910   233 337 000  233 337 000   0  233 337 000

 912 Urbanisme et environnement   
 

 

 9120 Administration  0  0   0  0

 9121 Aménagements - Rénovations urbaines  29 900 000  29 900 000   0  29 900 000
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 9122 Aménagements - Zones rurales et péripheriques  28 700 000  28 700 000   0  28 700 000

 9123 Lotissements - Bornages  0  0   0  0

 9124 Plantations - Espaces verts - Parcs publics  0  0   0  0

 9126 Autres dépenses d'équipement au titre de l'urbanis  0  0   0  0

  Total  chapitre  912   58 600 000  58 600 000   0  58 600 000
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91 EQUIPEMENT DES SERVICES DE COLLECTIVITÉ      

 913 Hygiène et salubrité publiques - Hydraulique 
Adductions d'eau  

    

 9130 Administration   0  0   0  0

 9131 Assainissement   0  0   0  0

 9132 Services sanitaires divers   0  0   0  0

 9133 Nettoiement de la voirie - Enlevement des ordures   0  0   0  0

 9134 Hydraulique - Pompages - Puits - Lavoirs   13 020 000  13 020 000   0  13 020 000

 9135 Adductions et distributions d'eau   173 644 000  173 644 000   0  173 644 000

 9136 Autres dépenses d'équipement au titre de l'hygiène  0  0   0  0

  Total  chapitre  913    186 664 000  186 664 000   0  186 664 000

  Total section  91    478 601 000  478 601 000   0  478 601 000

92 EQUIPEMENT DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

    

 920 Education      

 9200 Administration   0  0   0  0

 9201 Crèches, jardins d'enfants et écoles primaires   329 583 000  329 583 000   0  329 583 000

 9202 Enseignement seondaire et écoles professionnelle s  829 860 000  829 860 000   0  829 860 000
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 9203 Education populaire et artistique   0  0   0  0

 9204 Enseignement pour handicapés   0  0   0  0

 9205 Centres de jeunes et foyers feminins   0  0   0  0

 9206 Autres dépenses d'équipement au titre de l'éducati o  0  0   0  0

  Total  chapitre  920    1 159 443 000  1 159 443 000   0  1 159 443 
000 

 921 Santé publique      

 9210 Administration   0  0   0  0

 9211 Protection maternelle et infantile - Maternités   1 243 000  1 243 000    0  1 243 000 

 9212 Hôpitaux - Dispensaires   58 384 000  58 384 000   0  58 384 000

 9213 Pharmacies - Médicaments   0  0   0  0

 9214 Evacuations sanitaires - Services ambulance   0  0   0  0
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92 EQUIPEMENT DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
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 921 Santé publique      

 9216 Autres dépenses d'équipement au titre de la santé   0  0   0  0

  Total  chapitre  921    59 627 000  59 627 000   0  59 627 000

 922 Assitance sociale      

 9220 Administration   0  0   0  0

 9221 Centres sociaux   0  0   0  0

 9222 Orphelinats   0  0   0  0

 9223 Handicapés   0  0   0  0

 9224 Aide familiale, sociale et personnes âgées   0  0   0  0
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 9225 Indigents   0  0   0  0

 9226 Autres dépenses d'équipement au titre de l'assista n  14 900 000  14 900 000   0  14 900 000

  Total  chapitre  922    14 900 000  14 900 000   0  14 900 000

 923 Logement et habitat      

 9230 Administration   0  0   0  0

 9231 Programmes de construction   0  0   0  0

 9232 Logements sociaux   29 600 000  29 600 000   0  29 600 000

 9236 Autres dépenses d'équipement au titre du logemen  0  0   0  0

  Total  chapitre  923    29 600 000  29 600 000   0  29 600 000

 925 Activités culturelles      

 9250 Administration   0  0   0  0

 9251 Bibliothèques publiques   0  0   0  0

 9252 Musées, expositions, beaux-arts   0  0   0  0

 9253 Théâtres et cinémas   0  0   0  0

 9254 Danses   0  0   0  0

 9255 Centres culturelles   58 900 000  58 900 000   0  58 900 000

 9256 Autres dépenses d'équipement au titre des activité s  30 000 000  30 000 000   0  30 000 000
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90 EQUIPEMENT DES SERVICES GÉNÉRAUX     

 900 Administration générale      

 900 Administration générale   163 200 000  163 200 000   0  163 200 000

  Total  chapitre  900    163 200 000  163 200 000   0  163 200 000

  Total section  90    163 200 000  163 200 000   0  163 200 000

91 EQUIPEMENT DES SERVICES DE COLLECTIVITÉ      

 910 Voiries et réseaux  
 

   

 9100 Administration   0  0   0  0

 9101 Voiries_- Routes - Chemins   25 000 000  25 000 000   0  25 000 000

 9102 Réseaux d'assainissement et de drainage   0  0   0  0

 9103 Electricité - Eclairage public   63 002 000  63 002 000   0  63 002 000

 9104 Signalisation routière   0  0   0  0

 9106 Autres réseaux   0  0   0  0

  Total  chapitre  910    88 002 000  88 002 000   0  88 002 000

 915 Cimetières - Services funéraires      

 9150 Administration   0  0   0  0

 9151 Cimetières  - Inhumations  -  Exhumations   12 000 000  12 000 000   0  12 000 000

 9152 Services funéraires   0  0   0  0

  Total  chapitre  915    12 000 000  12 000 000   0  12 000 000

  Total section  91    100 002 000  100 002 000   0  100 002 000
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92 EQUIPEMENT DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

 

 

  

 920 Education      

 9200 Administration   0  0   0  0

 9201 Crèches, jardins d'enfants et écoles primaires   113 245 000  113 245 000   0  113 245 000

 9202 Enseignement seondaire et écoles professionnelle s  0  0   0  0
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92 EQUIPEMENT DES SERVICES SOCIAUX, CULTURELS ET DE 
PROMOTION HUMAINE 

    

 920 Education      

 9203 Education populaire et artistique   0  0   0  0

 9204 Enseignement pour handicapés   0  0   0  0

 9205 Centres de jeunes et foyers feminins   0  0   0  0

 9206 Autres dépenses d'équipement au titre de l'éducati o  0  0   0  0

  Total  chapitre  920    113 245 000  113 245 000   0  113 245 000

 921 Santé publique  

 

   

 9210 Administration   0  0   0  0

 9211 Protection maternelle et infantile - Maternités   0  0   0  0

 9212 Hôpitaux - Dispensaires   55 550 000  55 550 000   0  55 550 000

 9213 Pharmacies - Médicaments   0  0   0  0

 9214 Evacuations sanitaires - Services ambulance   0  0   0  0

 9216 Autres dépenses d'équipement au titre de la santé   0  0   0  0

  Total  chapitre  921    55 550 000  55 550 000   0  55 550 000
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 925 Activités culturelles      

 9250 Administration   0  0   0  0

 9251 Bibliothèques publiques   4 500 000  4 500 000    0  4 500 000 

 9252 Musées, expositions, beaux-arts   0  0   0  0

 9253 Théâtres et cinémas   0  0   0  0

 9254 Danses   0  0   0  0

 9255 Centres culturelles   0  0   0  0

 9256 Autres dépenses d'équipement au titre des activité s  0  0   0  0

  Total  chapitre  925    4 500 000  4 500 000    0  4 500 000 

  Total section  92    173 295 000  173 295 000   0  173 295 000

93 EQUIPEMENT DES SERVICES ÉCONOMIQUES   

 








